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¢al ékma ve Sosyal G¢evenl i k EJ
(¢CASGEMY) afténdan yeéereéeteél en Le
Mes | eki Efjitim Programé Kkaps:
Dejerl endir mesi Uygul amal ar e
Kncel enmesi 0O i simli Avrupa E
Y°neticilerinin vV e ¢tal ekma v
Uzmanl aw éGpean! iKj i Uzmanl éj é

cyelerinin ve Teknik Ejitim
katel eimagl &€kimm 2014 tarihleri
(Al manya) Yasal Kaza Sigort a

(DGUV & IAG) Kurumu ziyaretiyle tamamlana t. € r

Progpamk aps aménd a geal ekmna k tzii ryial
boyunca el de edilen bilgiler
Al manyaoddaki I K saj |l dgjlie uy
karkeéel akt ér m&klaarkfey &#iké lemé € Ko ke u
bulunulmuk t,ukr bi r | i J itinilmMedawam €&tne
al t el mi kRrriagr am hakkeénda det a

Koordinasyon Ekibinden al énab



Proje Koordinasyon Ekibi

Proje Kr¢®&b&fiKi xSevliFRnOainLeU
seval.eroglu@csgb.gov,ffel: +90 312 5275128
¢ SG Ejiztmiaamké em ¢ AKMAK
ekrem.cakmak@csgb.gov.tr
¢ SG Efni UzBumhArAN
burak.ayan@csgb.gov.tr

¢SG Ejitim Uzmané Beg¢m C

begum.dogan@csgb.gov.tr
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"EOET AE Alrgah Ydsal Kaza
3ECI OOMITVAIOIgATOA + 0001 1T A
DGUV

DGUV, sanayi ve kamu seket °r ¢n
veren t¢m kaza sigorta kuruml
Kendi sine Sy e Kurul ukl ar én

sorumlul ujunu cstlenir vV e Sy

bireylerin yarar éna ol an - al
DGUV, yasal kaza Si givkat as é
yapéceéel arl a, b°l gesel, ul us a

ulusl ararasée dijer kurumlarl a

organl aréyl a ol an il ikkil eri
kuruml ar énén, kayeéetl é bir bi
y°netim Kurul wvar ddrukum&j i ti
sertifikal andeér ma, arakter ma,
anal i z hizmetl er gi bi -al ex
mer kezi bul unan DGUVOunN San

yakénl aréenda) ve M¢gni héte ofi

Yasal Kaza Sigortalar v e ¥nl eme Kur uml
(Deutsche Gesetzliche Unfallversichertd@UV) sanayi
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vV e k amu sekt°r¢sgndeki Kkurul uk|
kaza sigorta kurumlarénén «Ken
cye kurulukl arén ortak -eéekarl
ve ¢ye firmal ar én Ve sigortal:
-al ekxmal aré destekl er. Ayr éca
kuruml ait eka, yppkecél ar, Aviaupa b ° | ¢
genelindeki ve uluslarr as é& diJ er Kur uml a
-al ékanl ar énr éetyémsidlianoriglaink kai
eder . DGUV ve kurumlareéenén, k
kur ul vV e y°netim Kurulu ol u

sertiif kal andér ma, aaraskét éorrniaa k | wlkd

anal i z hizmetl eri gi bi | i-nadldeek
mer kezi bul unan DGUVOde I AG
Gevenl g Enstitg¢sy (1 FA) vV e
Enstite¢gse (1 PA) bul unmakt adé
DGUV, °nl eme al anénda her t ¢
vV e yeni metotl ar geli ktirmel
kapa mé nd a yapeéel an -al ekxmal ar ;
organi zasyonel koruyucu °nl e
°nl eml er i i -ermektedir. DG
| aboratuvarl ar e v e ejitim r
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Araktérma faaliyetl eri Bl e [

ger-ek-i ©°neriler sunul makt ad
Yirmiden fazla -alékané ol an
temsilcileri komi tesiyl e baj
géevenl ik dest ek personel.i bu
g°revl eri I Kvereni I Kdywejru nid e
sajleje ve g¢venliji -al ékmal
KOBKOI er i -in kaza sigorta

al ternati f ol arak bir dAikvere
model de i Kverenin, KSG pr
bilgilendiril ek efkarvkeé ntdeaklvéijké ne
hedefl enmi ktir. Byl ece ikKver
tanémlayabil ecek vV e kendi b
al abilecektir. Kaza sigorta

I Kyerindeki tehl i kel eri tanér
°nl eme noktasénda zayef yan
sajl amaktadeéer . Bununla birlik
bul unmasé gereken il k yardeéemc
taraféndan karkél anmaktadér.



Her yél viekvetTratieci | er KB&Kt a

uzmanl ar é, °Jretmenl er, ej it
olukan 400.000 ki Ki ejitim al
grup -al éxmal ar e, sim¢gl asyon

yapél makt adeéer .

IFA

Al man Sosyal Kaza Sigortase

eng it ¢S ¢ ol an Al manya K K G¢v

Sigortasée Enstite¢gse (I FA), Ik
korunmasé ve I K gevenl i i
sorunl ar én -9z ¢ mg I -in Al man
Enstite¢l erini vV e akleygrna nbir z a s y
Kurul uktur .



IPA

Al man Sosyal Kaza Sigortaseé

Enstite¢gse ; hPhAer Riuthdip Badkhdm
Kurul urwygaduyn .|l en arakteéermal ar
sajl ejene etkileyebilecek teh

skl erin azaltél masé hedefl en
Kaza Sigortaséodna dest ek ol

tedbirlerin yané séra mesl ek

konusunda gel i ktirici -al e kK m:
birliklIle |l PA TepAll Epgdemj ybK
Toksi kol oj i vV e Mol ek ¢l er Tép
di siplinler arasé araktérma p
IAG

K K Sajl ejeé vV e Gevenl i Ens
-al ekxanl ar én ejitiminden I KV
i kKver emrl esraj,l eéj é vV e geventl igoi
profesyonell eri, I Kyer.i heki
kurumlarénda -al ékan dijer 0
karar vericilerinin ejitildi]j
y el seminerl er, ul-wd &lk t avye

]



konferansl ar d¢gzenl er, arackte

-al exmal ar y¢r gt eer .

Kkyer. heki mlerine ve hemkir
al anl arda «kKkirketlere danéxkmar
sajl eje kalite g¢ vtieimesieWlusal y° nt
vV e AB d¢zeyinde I K sajl eje
al anl arénda davranéxk temell
Enstitg¢de ejitimlerin veril d
bul unmaktadéer . I AG °r ¢ mcek

yér ¢t meknleaela r kKumel uku ol ar ak,

ejitimcilerin ejitimini pl anl
Kk Ge¢venl i Profesyonell erin
Kk sajléejeée ve g¢venliji profe
sorumlul ukl ar é i Kverene daneé
odikk | aré ©°nerilerden sorumlu t
tedbiri al mak ve uygul amaktan
KGU i -in sénéflandérma bul unn
yetenek ol duk-a °nemli g°r¢lm



KGU ol acak ki kil erirawvfizikél | él

al anl aréndan me z un ol mal ar é,

ol mal aré aranmaktadér .

| AG her yel 10 kere ejitim d
bu-uk haftasé y¢z yéze ve ter
Ejitim sonrasé testeantb@puan t ut
alanlar 68 haft al ek staja katel ér|l

ili kkin sorularén yer al deje

sunum Keklindedir. Bu b°l ¢ me
Al manya genelinde aynédeéer . Do°
sekP re y°neli k ejitim ve test]l e

ejitim veren kuruma g°re deji
al an deji ktirmekte séneéerl ann
deji ktirmek i steyen KGUOGI ar ér
tekrar al mal ajfétger slemakeadiar

veril meyip bireyler araktér ma

Kk m¢fettikleri i ki y el ej i ti
il e teftik yapmaya yetkilendi
teftik yapabil mektedirler.



Ejiticimerin ejiti

Ejiticilerin ejitimine gene|
kat él maktader . Bununla birlik
standartl ar é sajl ayan (°rnej
esnekl ik, sunum yetenekl erine
Zaman y°netimi neeceahilgyri ilygtk
her kes bu ej] i ti mi al abil mekH

i steyenler BGO6l erden g°nderil

Ejitimlerde, yapar ak °7 renme
Ejitime katélacak kixkiler é -
tabi tut ul kmakitlaidier gr Wbhare ¢ - g
g%zl emci taraféndan sunum be

uyum vyeterlilikleri, seminer planlama gibi alanlardaki

yetenekl eri dejerl endiril me
sonrasénda geliktiril mesi ger
sem ner | er , kongreler tavsiye
seminerl er, kongr e kat él eml a

gereken bir tarih belirlenmektedir.
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dET AE KAl ighi A : EUAOAOE

Ejitimlerin °rg¢t yapésée bake
ol an DGUVO6da gS&SGEWdMBI ak ngeesriek ¢

yapéseée gerekse ger -ekl ektiroc
faaliyetl eri bakéméndan r ol |
Hem DGUVOGda ge-en S¢re i -er |
ejitimler sérasénda DGUV E
i ncel enmi K, leabhgratgvdanlimdreda n
verildijine dair ballé&ukadnrndajiirtm
i -in ol duk- a °neml i ol an S i
laboratwva r | ar & vb. bir -ok al andze
¢ASGEM b¢nyesinde de bamnarer f
gerekl il i7ji irdel enmi ktir.

Mevzuat ve sigorta sisteminin
de I K sajl ejeée wve gevenl i

a-éseéendan mevzuat én vV e sigor
edil ebil ecefji nokt aseéndisk fi ki
dejerl endirmesi nmlnar dal aTkgérlkd éyj
teftik sisteminin hangi nokt a

deji ki kliklerin yaediabl mneege]
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& ‘I(H\m\‘

> | msa
Uk ‘g ote

¢ASGEM Y°neticilerinin ve ¢al
Ejitim UemanlKxr eGavenliiji Uzn
( KSGDER) cyelerinin ve Teknil
cyelerinin Kk adt Eime2ok ytarialerinde?

Dresdenddeki ( Al manya) Yasal
Birl ifji (DGUV & I AG) Kur umu
ejitimmei mIbil giler akajéda sur

12



¢ al
dan
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b ak
pr o
akt

G| N
€ K ma ziyaretinin ik geén
ékmanl ek, ejitim ve konf e

Il i yet g°steren ¢al ekxkma ve

| adé. Ejitim DepartéadénBa
gram kat el eémcél ar eéméza a k
areéel de

I AG; I K sajl eje vV e gésvenl
gevenl i uzmanl ar e, i Kyer
destek el emanl ar e, i kK sajl
i K me¢f etti kI é@m iven konfesafisiare | i k

d¢zenl emektedir.

IAG yél da yakl akek -3a7ll0éks am
d¢zenl emekte olup 19000 ka
Stres, sajl ek, y © n,etiafikm s i ¢
gevenl i jial@ginbiar#aele]j i tim

d¢zenl emektedir.

IAGbda verilen ejitimler, y:
veril mekte olup kateél émcel
at°lye -al ékwarl aruey g u llaanbad
simglasyon tekni kl erii il e
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Bubl gi |l endi r meni de balunahémaham, Ens
kimyama | , a] a- ittkakeérma, c éfloerkk,| igf¢tr ¢

trafi k si mg¢ laarslyaornéu zliaybaorreatt ue d i

¥ 1 eden sonra Al man Sosyal G
verilen seminerde akaj édaki k
T Al manyaddaki s as y ak a psiagnernt
sajl ek, i Ksizl ik, emekl!l il
ve -al ékan tarafendan fina

i kveren taraféndan finanse
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Al man Sosyal Kaza Sigortas
sigortaleée ve 3.8milyon ik
Tarém -al ékanl ar é i -1in a)
bul unmaktader .

Ticar et v e Sanayi kur ul uk
sekt°rde, faaliyet goster
Sigortasé Enstite¢gseg kamu s

fonu bulunmaktadeéer.

Alman Sosyal Kaza Sigats € ; tem - al e
krekteki -ocukl ar é, °Jrenc
evde -al ékanl ar, sporcul al
i kverenler ile exlerini k a
Al man Sosyal Kaza Sigor
organi zasyonel yapésel adil
prensibine dayanmaktadeéer .
I kverenl erden se-ilen tems

y°netim kurulunda kazal ar
Al man Kaza Sigortalaré 3
b¢e¢nyesinde baréendér makt @
Rehabilitasyon ve Tazminat). Rabilitasyon
kapsaménda I K kazaseé ge - i

kalitelerini s¢rdegrebil mel

15



g¢e¢ndel i k hayaténe kol ayl ak
yapél makt adeéer . Bu rehabi |
yararl anan s9i0g oartarn &n daad € ok

geri d°n¢kleri sajlanmakt a

Prevention

A
comprehensive
service

Rehabilitation Compensation

2. G| N
Kkinci géeneg DGUVOGNin ik sajl
verdiJi ejitim faaliyetl eri [
Al manya genelinde bulunan eji

tal ep dojrul tusundmeen a-e§limakn

konusunda Katrin Boege taraf ¢

| AG6daki ejitmen yetersizlifiji
geli ktirilmicktir. Bu model e
veril mekte olup ejitmen ejit

16



ejitmenler Al mdeyal AGenadéna

vermektedir. Ejitmen ejitimir

veril mi ktir:

T EJj it men ejitimine her kesi
mi ni mum standartlara g°°re
T Efjitmenlerin b¢gyeéek bir k €
ki kiletdeR|l sebieraber gen -
yeterlilikleri halinde e
tanénmaktadér .

1 Kk sajl éej e vV e gevenl i é
m¢é¢hendi sl er fizik vV e Kin

| AG66da =ejitmen ol arak g°r

e]j

y°n

T Kk

ger

< < < < <

t menl eara, - alkkéekggnMenl! i J i
eticilere ejitim ver mek
sajleje ve ge¢venl g e]
eken baze yeterlilikler
Esneklik

Katéel eémcé odakl é d¢gkKeéenm
Sunum yetenekleri
Seminer planlama

Zaman y°net i mi

17



T Ejitmen efattdlmime kat &€l & mc

yeterliliklere sahip olup
Ejitmen Yeterlilik Anali zi
Kk i uzmaneéen g°zeti minde (
grupl ar da bu anal i z yape

sonucuna g°re °r & sgminer bir

pl anl ama o zel li7Ji eksik g
kendi sini gel i kKtirmesi i
progr ameé belirl enen S¢re

beklenmektedir.
Ejitmen ejiti mi sertifikas
sonunda bu s emesigefekmekadie n vy e

18



¥7 1 eden sonr a Hukuk-u Dr . C
Al manyadnén sosyal géevenl i ks
bil gi al enarak vaka -al @ékmaseé
Al manyab6da sosyal kaza sigort
idaresi © demekl e yéekeml ¢gder . K K
b¢e¢yeéekl ¢] é¢ne, tehli ke dur umun
°nl enmemesine g°re farkleée pri
yakl akéek 3000 ik m¢gfettiki b

yakl akeéek 1333 i Kyerini k on
zoomdadér. Ancak bu sayé yeter|
davranécx odakl e I K gevenl g
Kat el é&mcélarla birlikte yapel

detayl andérél méek ve tartekeéelm




3. G! N

Progr ameén - éncyg gkmug ultuilaare

y°neli k faaliyet g°®steren 9
i nKkaat sekt°r¢nde faaliyet g°
m¢efetti ki Bernd Merz~6oin yapt e

1T Kaza sigortase kapsaménda

i Kverende ol deurjeydand gefen ek y e r

~+

crl ¢ kaza ve mesl ek hast a

adece i kKveren ye¢gkegml g ol

n

adece danékmanl!l ék hi zmet i

~—+

avsiye nitelijindedir. K
bul unmamaktadeéer .

T Ik m¢fettdan ewar itlaernafeEenz al

-al exkan temsilcilerinden

taraféndan dejerlendirilm

yakaménda daha adil bir dg¢
T Kkaat al anenda, farkl & ¢

nedeni yl e denetatlan dah& zore] i t i
ol duju ancak dijer ¢l ke va

kazasé istatistiklerinde vy

20



°nl eme faatelebl gl etikdegml ¢

azal ma g°stermektedir




Ayr
det

(7]
o

a
ra

(o]

— -
- c

~—+

1
® @

—

mi

ma

at al anénda baze me s |

fleaardkaenl anmamakt ader . B
Kaneén s¢rekl i firma
mlu i kKverenin tespit e

| area -@9 ékan ejitimind

ren ol duju i -in DGUV

udan e] i tei molwuepr i | me me
im veril mektedir.

I K geé¢venl g uzmanl é7J ¢
r hakkeénda bilgi al énm

i m 3 farkl é akamadan
S i toplam 6 haft a S ¢
since t opéamam ydpeéetl enatk it
i min 4. Haf8 abahtdahélk
Ci bakl amaktader . Kat e
nda t ez hazeéer |l amak v
syonuna sunmiakl @ ¢ weklgir

nl ar é I K s°z| ekmesi i

nmakt adér .

22



4. G! N

Sabah oturumunda JoachikmheS$adhi

uygul amal e ejitim salonunda

dejerl endirmesi, KOBKO6I er de
uygul amal aré hakkénda bilgi v
m¢efettiklerine y°nel ik ej it

ger - ekl exktiri ldme kitke dn¢irf.etBu kdje
cretim faaliyetini uygklPampal é
uygul amal ar é dejerl endirerek

beklenmektedir.

23



¥ 1 eden sonr a, Enerji, Teksti

sekt°r¢nde faaliyet gy°®askt | ear keénk
300 ejitim veril mekte ol up
ul akél maktader . Y¢ksekte -al e

Dieter Roth tarafeéndan y¢ksek

koruyucu donanéml ar hakkeéenda

Roth wgul amad &Kk oédlai pman kul I
katéel émcélara g°sterdi. Ar deén
sahase ziyaret edilerek wuygul

g%zl eml endi

24



5 G! N

¢al @ékma ziyaretinin son g¢ng¢t
DGUVOGde sigortal ézyarktadild. Bwchne

ziyaret esnasénda Khracat Pr a

Euchnerdéin tarih-esi, faaliye
screnl eri hakkénda bil gi al én
M¢der ¢ O] uz Bayr ak i se AB no
makine direk i f i Ve standartl ar h a
aktarde. Daha sonra 1ise ¢reti
m¢edegr ¢ taraféndan i1k sajl éjeé
cretim hakkenda bilgi veril di

25



« ®NYy ON AlmanfaM ¥ £ PO Y I ne %A & |
TEAOTAY nelSre SNI SY RA NJ

Katél@éamc éleqdntim sonraseé é - b

dejerl endirmel eri i stenmi Ktir

vapél anetzi kapsaménda en bejen

y © n enedehleri ile birliktedej er |l endi r me y

istendi. B u dejiearned ed e g°re kat e

bejendi kl erai idy gkliamadlegre] ¢ @ a d

sunul muktur :

Uzmanl arén mesl eki yetkinlifij
bir sistem kurul mucx, anl amay
ejitim sistemi DGWVY dvdrilanr ul mu

ejitimlerin teori kten ziyad
eki pman bakéenda veril mesi Y

°Jrenme geal-ckkH-ex nfessyidal € bul

DGUVONin ejitim taleplerini,
model iyle ve geni profeg/pneldce me n
karkél amao®eéi kveve pratiKk ej

uygul ama al anl ar grmmagpantVvar i ki

26



veril mesi ejitimlerin et kin

uygul ama ol arak karkéel anméxt

K K gevenl i uzmanl ar é sekt

taraféenegamn!| Eanbuwlzman ki adéer c

Sistemakt®rl erinin I Kin i -ind
i Kbirli7Ji yapmal arée, age@etai r
devl et i tka kelgléemespeel iber aber - al
bejenilen uygul amal ardandeér

Kgeéevenl i uzmanl ar énén bel

6 haftalék ejitim ve yeteri
sénavl ar éd¢ zzeoyrilnu n ¢ st seviy
bilginin °1 - ¢l mesi vV e dejerl e
sertifikal andiékw ma ¢ werpl®d jma s a
yapacaj e i kKimesci draei ykeetnidnis i ii
hazérl amasé a-éséndan et kildi

°ng°r ¢l megkt gr.

Sigorta sistemd e vl et e b ahjélzél éo | bmag deams,

yent i m sunmasé sonucu etkin -

27



Kazage-iren I K-1 nimn rehabi |l it
i mkOnsanédhuyorehabmhs & asyonde
gerekirse evinlkk aza sonraseé ol ukan L
uygun hale getirimesk aza sonrasé deste
faydal e wuygul aunail slcehaa 66 BOWJ
varan oranda rehabilitasyont
uygun ba&kla y°wil endi ri léemes:i

°nl emedemelktadm ucuzmanmti @jué ma

uygunol duj u belirtilmixktir

KOBKO&Il erin risk dejerl endir
taranhéndapél masé ve her KOBK
halinde buntargklld kbukmean v
oturuml ar dand&éerr. mR°Yll elriek | e¢
K¢ - ¢k i Kl et mel erin mal i yet
dej er |l gsmnmygulmemal ar énénvky@ set |
hi -yapmamal ar @éneégne-i Pabnkece]j

bahsedi |l mi ktir.

DGUVOkmamkél éksazil abmpmasnaj | éj
il e i lgi i kokul | ar éné d¢ z

i htigrmaée |l mar k-€d easmtad ka r @r inr@in s aj

28



KSG a-éseéendan lanaitr-birk--°1z ¢ me

ol duput exkél mékter .

- Yeti kki re eyjlinteilmikn yeni ej it
bahsedilmesvee t ki | i b isunulaa materyialler 1 - |
kat él émc élmea] ea-idteierm dabjm K | € k | &
biridir.

Kat él émcél ar a ykhasedlah iHdigilan s or u
bil giler dojrultusunda yurtdEé
Te¢er kikyedudyegul amal aorb aikll € le@yaa 1

katéel émcé dejerlendirmeleri a

- Al manymddajlieje ve ngaveinylii]
otur massanl!l ar én kurall arén
ol mak i -1n koyul madéj éné,
yapél dej sbebiyldoyulanmkerallara uyumun
kontr ol edi |l mesine adb&j e f a
bel i r tBuhuna buliktekr¢, - ¢ K yaktan it
sajl ejenlvig igcekve t ¢r ¢negn ver
il erl eyen yakl ar da kanuni

sebebiyle ¢ | kemi ndanl ar én -al eéxkm

29



sajl ekd e nvlei - a kogukamlutaleg e i - |

bireylerae r af éndan benmm&éamékt e

Te¢rkiyegasihi d ¢ z einn teimed -elra
k a laya@k nitelikteir; ancakuy gul amadaan!| ai
-0k b¢y ¢ R mevéulueAlt ed myka O6sdaa) lié ]
ve geé¢venl g s ierdi tke nsi i svtee M9 O Si
ol masé srbeberpl|l kaza odamasé |
fazla pr i m cdelekcmgs ni &make ml e
konusunda caydeér & kafz ad tak ieyne
mesl| ek hastal ékl arénén °nl

uygulama é r .

Kk sajléeje ve ge¢venli i pro
ejitimlerdi de Tefr&n leel ald
g°stermAkmadyadda ejitim s
uzmanl ék al anl ar éna gere
yapél makt adeéer ; T¢e¢rkiyedde

dejildir, ,liksgagtl apvyembgankiak ka

K geéevenl i UAZl mmeamlyéaj6é&dim e jbietl i

sekt©or vV e saha tecr ¢besi

30



T¢rkiyebdde i se sadece mezun
saha tecr ¢besine bakél mam
gévenl i Jinion sajg kaakasiéeln:

ol uktur maktadeéer .

Al many &&Wa e] nirt iymlkd raik & k 3
S¢r mesgeie] i sigme sierkcebir sénayv
a kK ansa@dwi@e n  on énuguela birlikteej 1 t i m
sonunést aj yabt?ae y° nmpounk haz
ve sunuman b i r komite tarafeéendan
ol nmaé&srmé z man nitelijindr. art
Uzman | ar daha sonra projenin
-al exabi ISee&kkt°eadi r . y°nel i k u
bul unmasma,n én f e Kdtle%er - il © Kk ma
istemesi halindeK G Le | ildériniri - i ged @lan

raporlamav e sunum kéesmée tekrar

T¢rkeydédbu uygul ama yerl ekt
K gevenl g uzmanl aréenén i |

bireyl erdamé mmag@lpskinbhy »pmetoil m
yine T¢rkiyeodde Bumrgaubirliitee ma ma

31



maakl ar éneé i Kverenden al ey

uygul ama ol arak g°r ¢l mgktgr .

T¢rkiyedde ve Al manyabdda i K
kanum| &raé slaayréécnéd ék | i K ki n f i
kat @&l émceéel ar én °neml i bul
Al manyadéda aci l durum - al éxk

al an ©°7 r endcei |kearn,u mkd keak@d searmeé

T¢rkiyebdde -al exkan ej i ti ml
¢ASGEM aracék&iéylde, faatliys
OSGB ve danékmanl ek firmal a
i sti hdam edil en KGU tar al
T¢e¢rkiyebdde Rl ggapnlbhifjn- el i
kanal taraf éndan verninl mes.i

d ¢nesine nelenoma k tr.a d é

Ejitiemi ki alAkimad§ra.KSEGBz mame ,

I K me¢efettiki, i Kveren, -al
profesyoneline dyslzreenll iekme kd le
¢ AS GHEIMO ejitim ajéerl ekl e
verilmektedir.
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Al manyadda -al ekainkviaregni t
sorumlul uD@QWhW adeacéeéelbejhéryl a

-al éxkanameveraneikt iyceirliieiree ni e ]
sajl eje ve geéegemnd eilmekeedetjiirt i r
Kyleirnde ye¢r ¢t eoéneryi f dall ieynwet Ik
uzman veya ust albaxka@&k uegjgiutl ia
Il Kyerinde -al ékan dijer

sajJl anéyorce mabyetleb Uggd zal t €1 &y

Te¢er ki-yelédean ejitimi veril me

Tée¢rkiyeodode!l asrelkéd °veepl aens éz
Ki k@yetrine gereklitiwnlcert i med
M¢fettik Yardéemcél areée yer ¢t
K K M¢fettik YarKemdelf ar & &j
Bakkanl éj e taraf énadnavauat pr og
a] e rolugderetan ve incelemelerie Kk beajtinéeri

bul unmaktadéer

Al manyia®a a Kk M¢fettiklerdi
uygul amal & ol arak gerektiijJi.a
kul |l anar ak ger-eklexktirilm
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piyasasénda karkél akacakl a
kull anémlarée konusunda bil gi
Al many a@d steny sisgorta si stemi
Si st emi T¢rkiye 11 e farkl el
Si st emi T¢e¢rkiyeo de ol duj u
m¢efettikleriyle yapél mamakt
bul unan mef etzteilklliekrl e sekt °r
sa] | aytairka ks itsetfemi nde yer al nm
Sigorta sistemi de ©°zell ikl
-al ekxanl ar é dej il kr ek -ocC
kapsamaseée Terkiye Il e g°
araséendadeéer . Kkverenlerin i
i kyerinde bbUmsuzl ukl aréen ©°
olan prim miktarénén artmas
da °zellikle ik sajléjée ve
I kvereni ©°nlem al maya texkvil
Al manyyauwahKaza Sigortalaré a
ait sigoera tegvetrlenl er

yatéreéel maktadeéer . Beyl ece h
-al ékanl ar én t amame fon k
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olabilmektedirler. ¢a |l € K a n ejitimleri,
mes | ek hastal ekl ar é mal iy
hizmetleri vb.ik v er en y¢éhiglmil g4 gkt ebi
f ondan kar.k @ Bannyakkteard é;rl ¢ k| e

getiril memesi veya getirilr
sayése veya mes | ek hast al
g°r ¢l meyen i kyeinlee ertesn g enea i t
yée¢kseltil mektedir

- Al manyk 6zlaal air énén ©°nl enmesin
araktermal ar én ydaap € | B g e ml i

farkl el ekl ardandeéer .

Kat €1 émcél ar a y°nel tifdlelnk een zes
aktar el masé sonucunda faydal

uygul amal ar n edrusum i loil ® kb imhciérk?ad

dejerl endirmeleri akajéda sunu
- 1l kemi zde i K sajl eje vV e
oturabil mesi i -in ©°ncelikle

itibarenher senay y g u | a ma | e&bu kopuya yerm| e r |

veril mel.i ve 1 VYi uygul amal ar
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D¢nyadaki i K geé¢venl i kur a

°nemlil erinden bakl ana,r ak
-¢nke¢e 1Tk gevenlijk kgyageéepd
kurall aré wuygul amak bg¢yeéek s

bir diremCezaVaktdayalé dej il
bir S¢re- izl enmel i i K

ol ukt wWréeul. mal é

Ul us al Ksti hdan ndSsterkatCerjlier c
-al ékanl ar én mesl ekl erine
belgelendirilmelerinin 'y a n & iskewear enl er e

-al exkanl aernd i Jiikn ¢kgglvblb mgt ur u

vurgul anmal edeér .

Kk ge¢venl i uzmanl eéjé ve i

daha ciddi ve profesyonel olarak verilmelidiK kK

gevenlijgi wzmaink yaerréin @fe Kiim e
S ¢ r e- |deha wzanivne niteliklna ol m
birlikte sektorel uzmanl a
uygul amal e -al ékmalarén ol d

gerekmektedir.
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Kk ge¢venl gl uzmaneé ol acakl
deneyimi( sahada m¢hendi s ol ar ak
aranmag d ér . Bun wmlaa le§ K rt Inintd tee |
S¢resi ni nuyugzua t aénmakirneasr @kipman

bakénda gapa&avimasenén i K sah
risklerini daha iy °l] - e

gerekmektedir.

Kk geé¢venl i uzmanl arénén ¢
kar keé amma 9 usul ¢ne uygun
ol uktyrmpaktmd erinin ikverend

czerinden karkél anmal édeéer .

K me¢f et hagleelt ayiemneD GaJjViotdieml|
KOBKO6l erde go°r ¢l ebil eveek es
ekipmanve makinderin bulund u jaut °© | yleizzae r d e
eki pman bakénda ve ¢rén e r
sonucu riskleri birebir g°r

Te¢r kdieyedbe uygul anmal édeér

(o]

Ayr éca i K mefetti kl erdi say

sayeéeseéeng z g Ir garehkneektedir.Ceza ve
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denetim siteminin sigorta sistemi ile yeniden
planlanaraki Kk | ey e b i | anabilir \bie sisterg g u |

ol ukturul mal édeéer .

S gorta Ssisteminin aci l

gerekmektedirSi gorta si stemimein ye
il i Kkin d¢zenl emgimer biyapeé
sigortalanmad Ve sigort a Kirket]l e

konusunda denetim rol ¢ ¢stl enmel

Kkverenl erin i Kyerini Si go.
T¢rkiyed de de Il K sajl eje
-%z¢1 mesi -0 n 0yl bdaha ad é
ci ddi sorumluluk veril mesi
-al ekxma hayaténda ik sajl éj
ol ukmaseéna katke sajl ayacakt

¥zellikle K O B K kohtmlr listelerinin n °r
hazér|l anmasé gStandark merikkt e d i 1
dej er | e nkdnirallmied teelier i ol uktur

i kyerl gringkPeg di kkate al ér

38



DGUVO n¢¥m g¢t ngParpnéeskée al énar ak

°rg¢t yapese ve faaliyet al
et ki nl i] i merakmektedirrér €1 mas é

¢ ASGEM t ar af-éenkdlaenk t e jgiett iem
faaliyetl erinde DGUV ej i ti
al énmaseé, ejitim mod¢l | er
uygul amal esap] ayaml emek i -1in

| aboratukartlamasen ejitim vy

yaygeén ejitim tekniiglerimi n b

ejitimi y°nt e mgerekmektebie ni ms e n
¢al ékanl ar én ejitimlerinder
ejitimlerine di kkat -ekil me
ejitimler:i zorunlu tutul mal €
veren k amu kur um vV e kur ul

kurul ukl ar éneén ejitim siste
i -erijinde,nleajrietnidh eji tim et
standafar ol ukt ur LAl Mmasnég advadakiu gik
¢ASGEMO6in de bu kuruluxkl aré

Kurumu ol masé gereklidir.
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- Ergonomiveps i kososyal ri sk daet menl

arakter mal ageiekmelgegdin ¢t ¢1 mesi

- ¢al exan temsil cisi se-enek
ol mamal eédeér . Mevzuat éméza
bul unmasé halinde sendi ka t
ol makt adBunmas@& halinde sen
ol mal edeéer i f ad elarakbefirdlmalidre b u
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~

51 NXON JIEtYNy {2aeéel t DN
Sistemi

Al manyadda 1K sajléejé ve g¢ve
kamu - al ararelmar-éal v« a ald¢sazreér ed a
b¢teén -al ekanl KK € e tkmecsialmark t &
mesl ek sahipleri, yasa gerej.i

nedeniyle zorunlu sigortaya t

birlikte -al exkan ekl erini

ettirebilmektedir. Merar | ar i -1n i se farl
mevcuttur. Yas ay a glr e, sadece 15
ke¢-¢klerin -al ekxkmasuénpaki zgnu

aral ej enda -kaalzéaksaén|lsairgorta f or
hastal ékl aréenalkkaragd ép €& gvret ag

uyg

ul amalmreéemamn s o iYasahl kazhu r .
sigortaseéneén finansmaneée, y al

-al exan sigortal é@énén scretin
e

derecesine go°re deji kmekt e
sajlanmaktader, -akdkanl arar pr
kaza sigortasénda, tar émsal
dejerine bajl e ol ar ak prim
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ge-erlidir. Kamusal kaza sigc

d¢zenld i ol arak ver fakar el e kn;
prensibine dayal t ¢m d¢zenl emel er - @
esnaseéndaki davranéexkl aréna od

¢al ekanl andem, e]jiiktda niva znaeslekr € n
hast aée®hkll &@amenesi ne y°nelik tec

kadari Kk ver en stoarl lBrmlaund wenlilehilinci se g

il e I Kvereni destekl emel er i
-al dkaaaggme zamanda °zel ol ar al
taraf éndrainl emgeldavrianeéxk kur al

zorunludu. ¢ al ékanl dkazayas gbrobaeéei ko

kazal aré kvehastesll &kl ar éna k a
¢tal éxanl ar éni kvejenlie-riim ol ux
end¢gstriyel i Kviabehusmakmadéu
Yasal d¢zenl emel er

Kk sajl éjée ve g¢ven| yagaive il e
y°netmeli klerin oyamidrmdak i «\w
taraféndan ol ukturul an kaz:

d¢zenl ennyéknteetdmerl.i kIl er kapsam
tedbirlerl e hem i wm-giel tmegi,i €] é
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hem de sosyal géevenl i kn siost
azale | mashedef rdxkmé ab@ackie Ki | de vy«
alan t¢m sigot¢tahe€érman zoaeju nékky, @ u
emekl!l il ik, bavke @m s ihz lzimet Isargior
birli kpaydaat ken, k a zise sadeceg o r t ¢
i Kver egmYykdetned&k t edi r .

Kk Sajl énjlé jvie Y&¢svaes €

K K Sajl ejeé vV e Gevenl i g Yas
i Kyerinde tehl i kedygun d°rjleea
tedbirler al mak ve kudll @aunan laa

bil gil endizorontukg © ilee vat t éRKRidyper i

Hekimleri, ¢(;BewnwenkilkriM ve Di
Géevenl ik Gi°«k weeatrdagrdad reinmia n gor e
Kkveren tehlikel:@ alanl arda v
ve koruyucu ik sajleéejeé hizme
Aci | tehli ke ol masé halaiknkdee -
bul unur . Kkyerinde gerekl:] S
-al ékanlar teftike gerekl:@ b i
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KKyer. Heki ml er i, Géevenl i ko Mg

Géevenli k Ge°revliileri Yasaseée (
Kk Ge¢gvenlijJi Y a #sgesefz) efgohontke i t s S
I Kyer.i tasarémé gi bi konul ar
vV e geventd g konul ar énda, uy
gevenl i uzmanl aréné atama Yy

Kk sajléeje ve ,gglvemina | oréthka mam
vV e gévenl ilkakfkakkdlaerrlderhé k manl| e

yapmakl a y Dlagrmalkgndand €ki Kk kaps mn

tesisleri, eki pman ve iKyer.

S¢reci i, &@makkd ragghelpaerrél enedi r i |
kadar uzammaktac r Bununla birlikte, i Ky er i heki |
engel | i -al ekanlvair€enkaxgyead i Be
engel | i o | a meadddpte ediintelekonusunda Kk y e r

danékmanl|l ék sajl amalisedsédece Di |
danékmanl ék yapmakl a sor uml t
i kerendedir. Kanun y°net mel i kl erl e des
(Betriebs2rzte und f ¢r Fachkr

D¢zenl eme 2) .
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Kk S¢releri Kanunu

Kk S¢r el €Arbeitszéitgesetzh @l é k ma s ¢r el

maksi mum uegunl|l sapul €] éo rvuen ngassvée |

i - mmesai saatlen - i vednesaidensonrki zamanlarda

asgar.i di nriermntmey a ¢k dgnmarklt0.a d é r .
ve 11. maddel erinde bir hafta
dinl enme s¢resi ve bir y el [
dinlenme verilms i kur al € Pgzartvertatl mi k't

-al emm@k kénda genel yasak varc
¢tcocuk Kk-ileri Koruma Y°net me
Jugendarbeitsschutzgesetzocu k| ar &€ ve gen-

bir yasadeéer . k¢Busckbhasiani Klee na

al ekt erad qpacraik | -gamlagekem may 8l r ek e

tatllerinin n as é | ol maibi&kongaed ekdnljani i
¢ocukl arén -al ékmasé yasakter
Ki Ki -ocuk Yaya&yanalgtacgérl5 i
araseéendaki -ocukl areéen -.al ékn

Gen-1er (18 yakéné dtehthalar ma mé
-al ekt ér é¢t mawmlal eKbmaYl®enreit mel i ]

daha ayr enit3el yakolawe alk zeri nde

“+J



fi¢ o c uk KokumaYl®enreit tmeeliiyjgiun g°r ¢l e
izin verilendahafailfekmal ak ma @le
I stisnal ar étabeékian|l etmo kuklrar én
Y°net mel-igliekaea -ocukl ar én o k

devaméné zorunlu tutmuktur.

¢tal ékan Kovuma¥? et mel i J i

Mutterschutzgesefed e al € Kk an annefl éne v
i yerindeki tehlikelerdena k €ér € 1 K y¢ke¢gnden
zar ar verecek et kil erden k
bul unmalKamidlee kadéenl ar genel
dojumundan ©°nceki alteée hafta
haft a boyunca -al ekt &r ésl¢gmaensai
dojumu takip eden d°rt haftan
yasal dej il . Yasal ol arak AlTr

kadénl arén da tébbée bakém alm
L réen GeYyemeéetmel i kIl er i
¢exki t!l i gegekswimlarinivekdj e r gereksin

karkél ayan At pahgnandda | rpsanz ar |

46



Gevenl g Yasasé (Produktsicht
y°net mel h kk gmlterbiindi r ve t¢ket
i kyerinde -al ékanlar bugasaf énd
kapsamé&edanel er i halinde .ge-er
Kanun ayréca sadnecegr egtéivienmelsii n
verirveAvr upa Topl ul udrug niizieiem dne s
Avrupaidaki yasald ¢ zen | e me lug/rgiun aimail & a lé

t emel ol ukturur.

Teketi mnéemel | tagkeni lka rdé@psanské m

takémamgaée i nsan s adllweygtéurimaima

gerekir. Hem b u creadetriiani I er i, i th
di stridet Crleeti kI er i mal | ar én
ma | g ¢ Vv esmljil jandam aswwniu olddkar € gi b
cretilensagrymllwlrainu pi yasada
i retil en creéenl erin temini, k

a-éséndan bt metdehl yesaakapsam

sajl anmaseé gerekir.

Ksajl ejé Y°netmeli kl eri

Teknik veorganizasyoali k s ajl ejé ve gg¢ve

a-eéseéndan dej eraleéenkdainrlia rdéin i n

“+1



saj |l ekrlaag&ndaki et kives kKismlj d ré k
hi zmetl erbi Ihgaklkeénnddiar i | mel er i |
Yas al d¢ zzod emled erv e i stej e

checkupp hti yacé konusmanddga eanl ékav

i kKveren ve 1 Kyer:. heki mine a
altena® mdtémel i k i K1l e Lgi 1
hastal ékl ar éné °nl emeye yar c

yetenekl|l erimijl|l appné@ mazsaamada K

sajl ayar ak - alclkeegkaprtdep et@melerinig © n ¢ |
t ekaderk Ki ki s el ,istéadain eekveritlkarumgi | er
yasal areéeyl a korunmaktadeér.

(Verordnung zur arbeitsmedi zi

d ekl enmi ktir.

Mevcut i K sa] li ®jye rhbniditegil € ik | a
°nl enimeisni %hrma&kielnddra kur alKkar én

N

Sajl e] edéKsoariumelsul ukl ar e arasér

Ki k Keebyucu Ekipman Y©°net mel i

Ki Ki sel kor uy uyclun e tlenleil(BSka n
Verordnumglyebartdaki r ionékl er i n

“+0



czere t¢emksekselr|l &omdeyucu eki
se-veteminii | e i1l gil j-dailré.xbkKK vagirée n
eki pmanl ar én kdoorj usuu nkdual | eajniétmél

eminolmd édér | ar .

YéeKakéma YOPnetmel i kIl er i

(Lastenhandhabuahgeapl Bz @lnluinlgl) ¢
s a] | e kve yaralarkna tehlikesi olan Yerde elle

t a kl&daai K sajl eje vV e gevenld o
dé¢zenl e mekkvt erdemil. e m¢g mk ¢ n , 0l du’
- &klaen | adlleéeny ¢ kt akémal &kraéredamal ar
gereknektedr. Elle y ¢ k tdaakné maa@&a mp mh pn

ol madéej e duruml ar cean, ¢iskvV esreewni
g ¢ v etadbirlekinis aj | amal édér . Bu ama-
vV e g¢éVvenl iekardr eeadilmesr il €irm n - al ék
kokul daj e n Enesngdrekrektddir.

Knk@8ambhal arénda &gveE&allE] eé€Y¥nel

Knkaat sahal arénda ik sajl eéejeée
(Baustell enverordnung) h ¢ k¢ mli

i nkaat @ adhogfkansaldmgpded | K mi K kaza

“+JI



risklerini az al tvneayenwmd @k aglbaeaheépnin
sa] | ékéonréeu may é, gel i ktirmeyi

hedeflemektedir. Dz enl emel er i;rbelirhbra uns
Kekil de i Petedeminbrsajlsanmag é&
géeventl g pl anenénr okoghndri nh
at andneaBu@ainsurlarpl anl ama ve inkaat
koordinasyonunu gel i ktirmek

i kK-ilerin tehlikeleri erken b
et mel eanlilir.saj | an

Kkyekameara Sistemleriyle Kayeée

Kl gili Y°netmelikler

Kkyerainreir a si stemleri vyie#glikayét
y © n et me (Bildéchirmarkaitsverordnung)yerlerinde

i ksajl ej e vV e g & \e eprelkiilijnggnderk u r a |
kull anél mak ¢zer e viulyegou lgamagsné
d ¢ z emektedir. Bu kurala ¢ m i kKverenl er u

D¢ zenl @emetbtehazl ar én kKy%md ntveel el

- eV rneg® megmmesi, b i r yazel éml a 1iK
I in minimum gereksimlerb ul unmakt adeéer . Ay
ara-1larl a - arloéf kensayloanre | i -gi°nz  pm

yapél naes eélveg®° kupkangmgh@mmas é

i -ermektedir

Juv



KEKki pman Y°netmel ikl er

Kkyer. Gevenl i g Y
(Betriebssicherheitsverordnung) Kk ywelrei kulalranél a
ve makinéerin- al ékanl arén sajl ék ve
at madej éndan emi n ol mal ar ey
i -ermekbDgdenl emegl®ezredte m ger ek
eki pmanl arén (buhar kazanl ar é
vb.) kuldsdamae&ané - sleewmanl! ar e vV e

korumak i -in al gabmakeade&r °nl

KkyeYlnertimel i kl er i

Kyerl g?Pnet mel ( Adleeiit sstattenyv
fabri kal arislervadepoladpe d le@ Kk amlif ar é n

ve g¢venl nktinekwva risklerP né mimebu i - i r
yerlerin nas é | d¢zenl enesczeejnil nreime |be
haval andér ma, aydenl| aomal av e

kapsamaktadeér .
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TehlikeliMaddel erl e KI gil i D¢zenl el

Tehlikeli maddey ° n e t me(Gefakr$tagfreiordnung)

tehl i kel i madde Ve kanusyndas a | | ¢
-al ékanumak °kbiemlagrikKakrv.er,enl er
i kyerlerine °zg¢ koruyucu °©°nl
d¢zenl emel er sunar .

Tehl i kel!i maddel er derecekim my a s ¢
dej erilmesnda r t ehl i ke sgyiveal e Ki
°nl emil ®r iuy grndd lmynurlames é kurglleg e k e n
d ¢ z e nTehiikeli. Maddeler Kurulu (AGS), Tehlikeli

Maddel er i-in Teknik Kurallar
Biyolojjk Aj anl ar |l a KI gi | i D¢zenl em
Biyolojik aan ar | a Lgili d ¢
(Biostoffverordnung) biyolojik ajanlar

(mikroorganizmalar) ilet e ma s a- &«lagwa&n!| ar & k
i -isnekto°orl er arase yasal -er
Maddeler k or uy u c u, etfeksiyermveehassasiyet

veya toksikolojik etkile e kar ké - al eéxkanl ar é

risk grubunda kategorize edilerek t ané&ml anmeé«k
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Kkverkinyelrgj i k Ajanl ar Komi t e
hazérl anan teknik ,@gzé¢nlterhdli &
il e baka - ékmak I -1 n -al exa
tanémlamak wenb%yladamébkapsa)

temelkurallam | ukt ur mak zorundadér |l ai



KkyeGindét ¢ ve Titrekim

Kkyerinde Ger el tg v e Titreki
(Verordnung zu Vibrationen un
geéer el t¢iykei threej |kéay b e, kas ve s
n°rol ojik hasarl arée ©°nl emek

sajl ek vV e géevenl ik kokul | ar

d¢zenl enmi Ktir .,

YapayOpt i Kk Radyas y¥Yonn &Kktkmedsivkelnd riij

Yapay Opti k Rady@sgswveoemlij iKlI g9 h
(Arbeitsschutzverordnung  Strahlung  Optischer  zu
k¢nstiliikchgendpi nde yapay optik

-al ékanl aréné korumak amaceéeyl
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Al manya Yasal Kaza Sigort

(Gesetzl é@éche Unfallverseéc

Kaza sigorta € , -alekan kikinin bir
dol ayé mesl ek hastal éjéna yak
gel ecek I Kg¢cC¢ kaybéneén ma d d

yapeél an bir Al gnantya b dagkri¢ d ber

-al exkteéerdeéej e ki kieéerimaikn ak ayziak ¢
ol up, -al exkteéerd2gijéel éhelwulbuinrd uk
sigortaséna prim °demesinde b
emeklIl il ik sigortaséndan baj |l e
ol ar ak ° d eAn nmeakntyeaddidra. I K kaza
(Unfallversicheung) 188406ten beri b
Géengmegzde endeéestri, tarém ve

fonl aré taraféndan kar kél anma

Kimler sigortal éder?

Yas al i K kazasé sigortaseée Ku

Sanayi, end¢gstri sektorg¢ i -1in

55



1T Sanayi sesRizdrgmaee i -al eékan

veya -éerakl ar
Ge-ici s¢reli yurt dékénda
T Evde veya -ajrée merkezlerir
T Rehabilitasyon al an ki kil €
hastalar)
Girikimciler ve sebirkagassigortane s | e
ensghntdegs geng¢l | ¢ sigortaceéel ék
bazé sekt°rler i-in yasalarla
Tarém sekt°or¢ i -1n;
T Tarém -al éxkanlaré (kendi n
-al ekxanlar veya aile i-ind
Kamu sekt°r¢ 1 -1n;
f Kamu - al ékxanl ar é
T Dem ryolu, posta ve telekom
T Anaokuluveyag ¢ nbgkeém evlerindeki
1 Ok udcuklae Yy e& enhcil er
T Ev hizmetlerinde -al ékanl a
T Fel aket veya acil duruml ar
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Kan ve organ bajékéenda bul

Felaketlerde veya kazalad a enstite¢gl erd

eden g°n¢ll ¢ler (g°°negll ¢ vy
T Yasal ar altenda iletikim |
-al ékan g°n¢gll ¢l er

T Tanékl ar
Sivil savunma ve acil kurtarma ekipleri
KkKsi z ki kiler vV e sosyal

faydalananlar

Cezaemde,h ¢ k ¢ ml ¢ 1 kKl erinde - al
Kal kénma yardéménda - al éka
T Ticar. ol mayan doj a yapeén
olanlar
Kendi naménaya-salydknand iage@mt al &
i kveren sorumluluk sigorta foc

bul unmamakt adée&raaé ¥zselgmlert as é
kadrolu memurlain - i n g &-i ggrolritdilre. bir ey
kat ke payée °demezken; rokugort a
y°netimi, ,kadnew |liedgr ebstil ges el \

taraféendan °denmektedir.
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Kaza ayl éjnbizmetiergor t aséne

Al manyaodda mesl ekl er I tibari)
mesl| ek hastal ékl ar & sigortal
I Ky e,rdwmdeen I K e veya i Kt en ev

el ecek bir kazada ol sun, ya

g

hastal éppdaj grakal ol i un ixi gkoarzt
veya mesl ek hastal é&jé& hdad i nde
h

akl arenée saemi amakmadéni

T Tébbi tedavi masr afl ar é

T Mes | eki uyum yardémé (ger ek
dohi |

T Sosyal uyum yaedaméme ve ek vy
TS gortalé ve aile fertleri |
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Tébbi tedavi

K K kazasé ve mesl ek hastal éj

sigordarsé&r séz bir s¢re i -in
rehabilitasyon mer kezinde t e
medikal cihazlar veya tea v i masrafl ar éné k

il a- yagbikemkaeépgameéezl er .

Sakatl ek parase

¢tal ékamaz hal de ol an vV e I K
°denmeyen -al éxkanl ar a yar al
¢tal exaampamléwm, olrduj] u $£3% e80bibr

oranénda ve en fazl a 78 haftas

devam eder.

Mesl|l eki uyum yar deéemé

Ej er b Redeniglez al ékanl arén ike d°
dej j-lasl eé kraeslékiayuray a r @ € yna lesléke r .
uyum yaaldekmen!| aréen i kheyene O]

bul mal ar é konusuduedKke.y arydaéaml ia-

yenil eme ejitimlerini de kaps
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Sosyauyumy ar démé ve ek yardeém

Bu yarkl@mé age- i rheany abtil raeryélneér isng
I -1 n i hkiaywad aka@meya da derinde
yapélmadak lyar & gynay ddr@eptgko sosyal
danéekmanl ék ve ur emadsridfiltarségoea
yardémlaréné kapsamaktadeéer. B
mesl|l ek hastal ] & s cénbubcu tgeedraevki

meslekiuyumy ar @ @akh apsamakt adeéer .

Sigortane&lladnéenie

Kk &@gaada bir meohelasdhasi gloé
emekl i ayl eje aleéerlar. En az
(taréemda % 30) tespit edi | me
oranée ve yéll ékekiaciancaydafl e
baj l.@ing¢or tolmrakag/ lalrd laneér .
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Hemkireli k bakém paraseée

Bir ik kazasé veya aheéexlamlk nh o=
i htiyackemkarsd i k b ak @areklimasr ¢

ol maseé Dbuemleiknde®l ar ak kidereui t b a

karkél anér .

Geride kalanlara ayl é&k bajl an

Kaza Ve mesl| ek hastal ékl ar é
geri de kal an e K i vV e -ocukl ar
1 ¢m¢n kaza veya mesl ek hast
gel mesi gerekmelktzadiér yac¢ alaé wa
hastal €] & sonucubalkmakl| &t meki
ol duju varislerine °l ¢m tarih
biri kadar °1l ¢m parasé ©°denir
b¢yeéek ayl ék, sigortal eénBun gel

durumdasi gort al énén exkinin 47.

veya 1 Kg¢ceg kaybénén bul unmas
hak sahibi bir yeti me veya ¢
hall erinden birinin mevcut

Sigortal énén exkiaryd ékaljilsan a csaik
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gelirinin % 3006u kadarder. B

Kartlar mevcut dejildir.

Kaza ve mesl ek hastal éklaré
sonucunda geride kalan 18 yacx
ve babaseéendan lablara% 20)henkanesinge t mi
hem de babaséné kaybetmi k ol e
kazancénén % 3006unu yetim ay
Yetim ayl éj] énén 18 yakéndan

°denmes.i i -1n,

1 ¢Cocujun okulda ol masé ya da

T Bir yeél g°n¢ll ¢ sosyal veya
bul unmasé veya

1 Bedensel ya da ruhsaln g e Idbl ialyiéjsiéy|l a ge

sa] |l ayama ygeeknkktedil ma s é

Tazminat

Sigortal éya bajlanan ayl ején
1 S gortalénéennikkgemli kayhad

fazla azal mayaca]j e,
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1 S gortal énén yakéna g°re yze

edilebilir ve
1 Tazminat neticesinde S0S:
durumunun s°z k ohallermde ol n

m¢mkeéen ol makt adeéer .

Kaza veya mesl ek hasyaBEBapgandon
4006tan az ol masé veya % 40 \
duruml aréna g°re tazmi nlart °de
s®°z konusudur . Kkge¢cecenegn % 40
halinde bakvuru ¢zerine yarém eme
tazminat ol &rtekdi ¢ d e nfealzimi meat |,
emek| i ayl ejénén en -ok dokuz
takdirde 10 yéllek bir s¢gre |

ayl ej éeneén y a r éds €avamn edilhektedirme s i |

Byl e Dbir tazminat °©deimats i h ¢
°demesinden sonra 11. emekl!l il
tam emekl i ayl ejéena -evril mek

Kkge¢ceéenegn % 406tan daha az ol
al énabil mektedir. Ancak, bur
emek]l i ayl ej e haketlkak¢e ba°mdee dhef ay
il e tasfiye edil mektedir. ¥d
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y a

-~
(o]l

ve kazanén ol duju tarih

di kkate alénmaktadeéer.

Her i ki durumda da kar ar ver.

hastal ékl areée sigortaseée ile ko

Kkg¢ceg kaybénén lrespitinde uy

Kky
kay
Kaz
dur
al t
K i
b u

eri kazasé veya iwtegs;dol ¢
p oranéenen tespitinde uy

vV e mesl ek hastal ékl ar é

Cc 9 M

m yok ise, g e realécheston PHC ¢

(o]l

nda ol dujuna dair kararl a

ni n bir de kendi ev dokt

a g°re gerektijinde itiraz
nti kal etti omens ikt aBhubdrak adroajrrau

sigontralzé eittmez i s e, bir hakk:

al mase Do dlukk ma k¢tgandkésr kazadan

meydana gelen rahatseéezl ékl a b

rahatsézl ékl ar da artar vV e i K

kazadan mé k ay akabekliileaemdze j € t am

Dijer taraftan, ge - yapeéel an

nt i kal ettiril mesi hal i nde,
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durukmal ardan hakl e da ol un
al eénamamaktader . Bundan dol ay

I Kt en dol aye rabhate&rhékbi ol ma

geci kmeden il gili kaza ve mes
dl ek-e il e m¢gracaat edil mel i di
Fonlama

Ceki tl i i kveren sorumlul uk si
sekt°rleri i-in yasal kK. kBua
sigortalar i Kverenler taraf ér
edi |l mektedir. Tar éms al i Kver e
yar déméeKrewkdreenirn ,kal-lle@ké miakt grc
topl ameéeywar ivet ehl| iblkaé | Edeeyemle
°dedi ki er i apal t mak i -in roi
-al ékmakttaldéekrdmalrgni veédksuelnei | er

krek -ocuk]l| anrdée nkda tlkeér i ¥aBatl eamreéz
kaza sigorta kuruluklarénen f
VI 1 6ye dayanmakt a otlalpé klearred n é
kazal aréeneéen vV e i K1l e i hgi | S

hedeflenmektedir.
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KK ver en soruml ul uk Si gol
(Berufsgenossenschaftendasee

sigortasé fBelali yreé k(@%zranesjiigmr t a
gibi fonlarb ul un makkk akl@zgeossé& as s;aj | ay
end¢gstrivyvel kidzedae nbhark Akeé - apén

hizmet vermektedir.

Kaza sigort8gzel esekitCglder isek

ayreéel sarttegr. kurumlareée i-in 9
Sigortagé¢ Exkamtmiuen - in faaliyet
Al man Sosyal Kaza Sigortaseée
L ke genelinde 76 mi |l yondan
mi |l yondan fazla ikyer.i bul unm
Kamu sektor ¢ k; aifagye, demigyolu t a c €

hizmetleri, postav e tel ekom¢gni kasyon
sorumludur ve devl et otorite:
seviyede orgatkiuté ardakimi Kkir e
et ¢t mer kyeaHl leak enld e B& uthi Ivyeonej i
hayaténda farkl & sewijyreelpecridee
kamu sekt°r¢ kaza sigorKkaec él a
veya okula gidip gel me seéras:

ik ydarairaf endan d¢ z e sporaktigiteleriv ey a

vuv



(rekabet ama-1l¢e& ol mayép ejl en
bir Kekpéldan, Kirket -al exkan
-al @ékma saatl eri °ncesi , son
partileri, I Kyer.| taraféndan

okul programlar é, spor faal i
Kk

ct é¢phanel eraisrein dai yreryedta nsaé g el

K kazasé ol arak Adkdpkg heredikrn
veya ki ki sel bir faalkgral sce
s

igorta kapsamée dékéndadeéer.

Temsilciler Meclisi

Al manya&da&renl erin vV e -al éke
i mk ©ngahai p ol dukl ar e bir 0 7z ¢
bul unmaktader . Temsilciler M €

edecek temsilcileri- al € kae-l @mrrikkewvmner enl er
kendilerini tensil edecek temsilcilere Kk i t sea-yerdak
y°netim kK ur ul ,ubuukurutdar biat] @msrelza
yapeéed¥aldrat i m kKwnla b a Kk kdaan | é k ed
Ki Ki yi Bs emegliste kazal ar én °nl
rehabilitasyon, tazminat® de me}f eer i ne -al e
yeér tMdceilri.st e kaza sigortase

tazminat ve ke mak éni ne kadar
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belirlenir. K k kazaseékusunuswmaal ar é,
oranl.adre€f evtbendi r mel er bu me C
KkKveren vV e -al ékanl ar én eKit
meclisteki kararl ar da tar af
-e k ma k tSeedhedri .k al ar KSG kurul |l a

kateléep gidikata m¢gdahal e ede

Kaynak: Sosyal Kanundédun 7. Kitabeé
Bir Bakeékta SoBegdaa Minktervoé Llabolr, 201

and Social Affairs
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DGUV Guven Faaliyetleri
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mF[ 9 !w! {L
. T Al man Kazjg

Alman Sosyal Sigorta

y g ve Risk T Sektorel R|Y YUksekte

Sistemi
i's Sagl g
I

I
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Degerl endi
Uy g ul a&Valkai
Cal 1 smas.|

Deger |l endi
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+AOal al Aag , EOOAOQE
Kat el @mc é Kurumu
Al i Khsan ¢ASGEM
Seval Er o] ¢ ASGEM
Beg¢m Doj e ¢ ASGEM
Deni z Boz ¢ ASGEM
Esra Karaman ¢ASGEM
Derya Ko- g ¢ ASGEM
Berna Yazar Aslan ¢ ASGEM
Mahmut ¢ol ¢ ASGEM
Lati f KKCce KSGDER
G°kal p Akqd TEKEV
Mustafa K2 TEKEV
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