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"Bu proje T.C. Avrupa Birliĵi Bakanlēĵē, AB Eĵitim ve Genlik 

Programlarē Merkezi Baĸkanlēĵēnca (T¿rkiye Ulusal Ajansē, 

http://www.ua.gov.tr) y¿r¿t¿len Erasmus+ 

Programē (Hayatboyu ¥ĵrenme veya Genlik 

Programē) kapsamēnda ve Avrupa Komisyonu'ndan saĵlanan 

hibeyle gerekleĸtirilmiĸtir. Ancak burada yer alan gºr¿ĸlerden 

T¿rkiye Ulusal Ajansē veya Avrupa Komisyonu sorumlu 

tutulamaz." 
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¢alēĸma ve Sosyal G¿venlik Eĵitim ve Araĸtērma Merkezi 

(¢ASGEM) tarafēndan y¿r¿t¿len Leonardo da Vinci 

Mesleki Eĵitim Programē kapsamēnda ñKOBĶôlerde Risk 

Deĵerlendirmesi Uygulamalarēnēn ĶSG Aēsēndan 

Ķncelenmesiò isimli Avrupa Birliĵi Projesi, ¢ASGEM 

Yºneticilerinin ve ¢alēĸma ve Sosyal G¿venlik Eĵitim 

Uzmanlarēônēn, Ķĸ G¿venliĵi Uzmanlēĵē Derneĵi (ĶSGDER) 

¿yelerinin ve Teknik Eĵitim Vakfē (TEKEV) ¿yelerinin 

katēlēmēyla 12 ï 19 Ekim 2014 tarihlerinde, Dresdenôdeki 

(Almanya) Yasal Kaza Sigortalarē ve ¥nleme Birliĵi 

(DGUV & IAG) Kurumu ziyaretiyle tamamlanmēĸtēr. 

Program kapsamēnda gerekleĸtirilen alēĸma ziyaretleri 

boyunca elde edilen bilgiler doĵrultusunda ¿lkemizdeki ve 

Almanyaôdaki iĸ saĵlēĵē uygulamalarē ile ilgili 

karĸēlaĸtērmalar yapēlmēĸ olup karĸēlēklē fikir alēĸveriĸlerinde 

bulunulmuĸtur, iĸ birliĵinin devam ettirilmesinin ºneminin 

altē izilmiĸtir. Program hakkēnda detaylē bilgi Proje 

Koordinasyon Ekibinden alēnabilir. 
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Proje Koordinasyon Ekibi 

 

Proje Ķrtibat Kiĸisi: ¢SG Eĵitim Uzmanē Seval EROĴLU 

seval.eroglu@csgb.gov.tr; Tel: +90 312 5275128 

¢SG Eĵitim Uzmanē Ekrem ¢AKMAK 

ekrem.cakmak@csgb.gov.tr  

¢SG Eĵitim Uzmanē Burak AYAN 

burak.ayan@csgb.gov.tr  

¢SG Eĵitim Uzmanē Beg¿m DOĴAN 

begum.dogan@csgb.gov.tr  
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"ÉÒÉÎÃÉ "ĘÌİÍ Alman  Yasal Kaza 

3ÉÇÏÒÔÁÌÁÒą ÖÅ vÎÌÅÍÅ +ÕÒÕÍÌÁÒą "ÉÒÌÉøÉ 

DGUV 

 

DGUV, sanayi ve kamu sektºr¿ndeki kuruluĸlar iin hizmet 

veren t¿m kaza sigorta kurumlarēnēn ĸemsiye kuruluĸudur. 

Kendisine ¿ye kuruluĸlarēn ortak ēkarlarēnēn 

sorumluluĵunu ¿stlenir ve ¿ye firmalarēn ve sigortalē 

bireylerin yararēna olan alēĸmalarē destekler. Ayrēca 

DGUV, yasal kaza sigortasē kurumlarēnē, politika 

yapēcēlarla, bºlgesel, ulusal, Avrupa genelindeki ve 

uluslararasē diĵer kurumlarla, iĸveren ve alēĸanlarēn temsili 

organlarēyla olan iliĸkilerinde temsil eder. DGUV ve 

kurumlarēnēn, kayētlē bir birlik olarak, genel kurul ve 

yºnetim kurulu oluĸumu vardēr. Eĵitim ve 

sertifikalandērma, araĸtērma, uluslararasē ortaklēklar, yetkili 

analiz hizmetleri gibi alēĸmalar yapmaktadēr. Berlinôde 

merkezi bulunan DGUVôun Sankt Augistin (Bonn 

yakēnlarēnda) ve M¿nihôte ofisleri bulunmaktadēr. 

 

Yasal Kaza Sigortalarē ve ¥nleme Kurumlarē Birliĵi 

(Deutsche Gesetzliche Unfallversicherung-DGUV) sanayi 
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ve kamu sektºr¿ndeki kuruluĸlar iin hizmet veren t¿m 

kaza sigorta kurumlarēnēn ĸemsiye kuruluĸudur. Kendisine 

¿ye kuruluĸlarēn ortak ēkarlarēnēn sorumluluĵunu ¿stlenir 

ve ¿ye firmalarēn ve sigortalē bireylerin yararēna olan 

alēĸmalarē destekler. Ayrēca DGUV, yasal kaza sigortasē 

kurumlarēnē, politika yapēcēlarla, bºlgesel, ulusal, Avrupa 

genelindeki ve uluslararasē diĵer kurumlarla, iĸveren ve 

alēĸanlarēn temsili organlarēyla olan iliĸkilerinde temsil 

eder. DGUV ve kurumlarēnēn, kayētlē bir birlik olarak, genel 

kurul ve yºnetim kurulu oluĸumu vardēr. Eĵitim ve 

sertifikalandērma, araĸtērma, uluslararasē ortaklēklar, yetkili 

analiz hizmetleri gibi alēĸmalar yapmaktadēr. Berlinôde 

merkezi bulunan DGUVôde IAG dēĸēnda Ķĸ Saĵlēĵē ve 

G¿venliĵi Enstit¿s¿ (IFA) ve ¥nleme ve Mesleki Tēp 

Enstit¿s¿ (IPA)  bulunmaktadēr. 

 

DGUV, ºnleme alanēnda her t¿rl¿ alēĸmalarē y¿r¿tmekte 

ve yeni metotlar geliĸtirmektedir. ¥nleme faaliyetleri 

kapsamēnda yapēlan alēĸmalar; m¿hendislik ºz¿mleri, 

organizasyonel koruyucu ºnlemler ve kiĸisel koruyucu 

ºnlemleri iermektedir. DGUVônin kendine ait 

laboratuvarlarē ve eĵitim merkezleri bulunmaktadēr. 
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Araĸtērma faaliyetleri ile iĸyerlerine, ºnleme noktasēnda 

gereki ºneriler sunulmaktadēr.  

 

Yirmiden fazla alēĸanē olan iĸverenler, iĸyerlerinde iĸi 

temsilcileri komitesiyle baĵlantēlē bir veya daha fazla 

g¿venlik destek personeli bulundurmalēdēr. Bu kiĸilerin 

gºrevleri iĸvereni iĸyerinde yapmakla y¿k¿ml¿ olduĵu iĸ 

saĵlēĵē ve g¿venliĵi alēĸmalarēnda desteklemektir.  

 

KOBĶôler iin kaza sigorta enstit¿leri ĶSG uzmanlarē, 

alternatif olarak bir ñiĸveren modeliò oluĸturmuĸlardēr. Bu 

modelde iĸverenin, ĶSG problemleri konusunda 

bilgilendirilerek ve teĸvik edilerek farkēndalēĵēn artērēlmasē 

hedeflenmiĸtir. Bºylece iĸveren iĸyerinde oluĸan tehlikeleri 

tanēmlayabilecek ve kendi baĸēna gerekli ºnlemleri 

alabilecektir. Kaza sigorta enstit¿leri, iĸverenlere kendi 

iĸyerindeki tehlikeleri tanēmlayacak birok ara sunarak 

ºnleme noktasēnda zayēf yanlarēnē tespit etmelerini 

saĵlamaktadēr. Bununla birlikte iĸ kazasē sērasēnda iĸyerinde 

bulunmasē gereken ilk yardēmcēlarēn eĵitimi yine enstit¿ler 

tarafēndan karĸēlanmaktadēr.  
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Her yēl iĸverenler ve yºneticiler baĸta olmak ¿zere ĶSG 

uzmanlarē, ºĵretmenler, eĵiticiler, okul ºĵrencilerinden 

oluĸan 400.000 kiĸi eĵitim almaktadēr. Eĵitimler sērasēnda 

grup alēĸmalarē, sim¿lasyon oyunlarē, uygulama faaliyetleri 

yapēlmaktadēr.  

 

IFA  

 

Alman Sosyal Kaza Sigortasē Kurumunun (DGUV) bir 

enstit¿s¿ olan Almanya Ķĸ G¿venliĵi ve Yasal Kaza 

Sigortasē Enstit¿s¿ (IFA), iĸ yerlerinde alēĸan saĵlēĵēnēn 

korunmasē ve iĸ g¿venliĵi ile ilgili bilimsel ve teknik 

sorunlarēn ºz¿m¿ iin Alman Sosyal Kaza Sigortalarē 

Enstit¿lerini ve organizasyonlarēnē destekleyen bir 

kuruluĸtur. 

 

  



7 
 

IPA 

 

Alman Sosyal Kaza Sigortasē ¥nlenmesi ve Ķĸ Saĵlēĵē 

Enstit¿s¿ IPA, Ruhr ¦niversitesi Bochum Tēp Fak¿ltesi 

kuruluĸudur. Y¿r¿t¿len araĸtērmalar ile alēĸanlarēn 

saĵlēĵēnē etkileyebilecek tehlikeler ve bu tehlikelere iliĸkin 

risklerin azaltēlmasē hedeflenmektedir. IPA, Alman Sosyal 

Kaza Sigortasēôna destek olmak amacēyla ºnleyici 

tedbirlerin yanē sēra meslek hastalēklarēnēn tanēsē ve tedavisi 

konusunda geliĸtirici alēĸmalar y¿r¿tmektedir. Bununla 

birlikle IPA Tēp, Epidemiyoloji, Allergoloji/Ķmm¿noloji, 

Toksikoloji ve Molek¿ler Tēp olmak ¿zere beĸ alanda 

disiplinler arasē araĸtērma projeleri y¿r¿tmektedir. 

 

IAG  

 

Ķĸ Saĵlēĵē ve G¿venliĵi Enstit¿s¿ (IAG), Almanya'da 

alēĸanlarēn eĵitiminden iĸveren sorumlu olduĵu iin; 

iĸverenleri, iĸ saĵlēĵē ve g¿venliĵi iĸ m¿fettiĸleri, ĶSG 

profesyonelleri, iĸyeri hekimleri, yasal kaza sigortasē 

kurumlarēnda alēĸan diĵer ºnleme uzmanlarē ve politik 

karar vericilerinin eĵitildiĵi bir eĵitim kurumudur. IAG, her 

yēl seminerler, ulusal ve uluslararasē alēĸtay ve 
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konferanslar d¿zenler, araĸtērmalar yaparak ºnleme alanēnda 

alēĸmalar y¿r¿t¿r. 

 

Ķĸyeri hekimlerine ve hemĸirelerine; iĸ saĵlēĵē ile ilgili 

alanlarda ĸirketlere danēĸmanlēk yapmalarē, ĸirketlerin iĸ 

saĵlēĵē kalite g¿vencesi yºntemlerinin geliĸtirilmesi, Ulusal 

ve AB d¿zeyinde iĸ saĵlēĵē stratejilerinin geliĸtirilmesi 

alanlarēnda davranēĸ temelli g¿venlik eĵitimleri d¿zenler. 

Enstit¿de eĵitimlerin verildiĵi 15 simulasyon atºlyesi 

bulunmaktadēr. IAG ºr¿mcek modeli ile alēĸmalar 

y¿r¿tmektedir, merkez kuruluĸu olarak, kiĸileri eĵitecek 

eĵitimcilerin eĵitimini planlamakta ve y¿r¿tmektedir. 

 

Ķĸ G¿venliĵi Profesyonellerinin Eĵitimi 

 

Ķĸ saĵlēĵē ve g¿venliĵi profesyonellerinin ĶSG alanēndaki tek 

sorumluluklarē iĸverene danēĸmanlēk yapmaktēr, yapmēĸ 

olduklarē ºnerilerden sorumlu tutulmamaktadērlar. Her t¿rl¿ 

tedbiri almak ve uygulamaktan sadece iĸveren sorumludur. 

ĶGU iin sēnēflandērma bulunmamakla birlikte, tecr¿be ve 

yetenek olduka ºnemli gºr¿lmektedir.  
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ĶGU olacak kiĸilerin 4 yēllēk m¿hendislik, kimya ve fizik 

alanlarēndan mezun olmalarē, 2 yēl iĸ tecr¿besine sahip 

olmalarē aranmaktadēr.  

 

IAG her yēl 10 kere eĵitim d¿zenlemektedir. Eĵitimin iki 

buuk haftasē y¿z y¿ze ve temel ĶSG alanēnda olmaktadēr. 

Eĵitim sonrasē teste tabi tutulan ĶSG uzmanlarēndan 50 puan 

alanlar 6-8 haftalēk staja katēlērlar. Staj sonrasē stajlarēna 

iliĸkin sorularēn yer aldēĵē teste tabi tutulurlar. ¦¿nc¿ test, 

sunum ĸeklindedir. Bu bºl¿me kadar anlatēlan kēsēm b¿t¿n 

Almanya genelinde aynēdēr. Dºrd¿nc¿ bºl¿mdeki test ise, 

sektºre yºnelik eĵitim ve testlerden oluĸmaktadēr, bu bºl¿m 

eĵitim veren kuruma gºre deĵiĸiklik gºstermektedir. ĶGU 

alan deĵiĸtirmekte sēnērlanmēĸlardēr. ¢alēĸtēĵē sektºr¿ 

deĵiĸtirmek isteyen ĶGUôlarēn dºrd¿nc¿ testi ve eĵitimi 

tekrar almalarē gerekmektedir. Eĵitim sērasēnda t¿m bilgiler 

verilmeyip bireyler araĸtērmaya yºnlendirilmektedir.  

 

Ķĸ m¿fettiĸleri iki yēl eĵitimden sonra, iki yēl saha tecr¿besi 

ile teftiĸ yapmaya yetkilendirilmektedir ve farklē sektºrlerde 

teftiĸ yapabilmektedirler. 
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Eĵiticilerin eĵitimi 

 

Eĵiticilerin eĵitimine genel olarak iĸ m¿fettiĸleri 

katēlmaktadēr. Bununla birlikte belirlenmiĸ olan minimum 

standartlarē saĵlayan (ºrneĵin; grupla ºĵrenebilme, 

esneklik, sunum yeteneklerine sahip olma, eĵitim planlama, 

zaman yºnetimine sahip, iletiĸim becerileri y¿ksek vb.) 

herkes bu eĵitimi alabilmektedir. Bu eĵitimi almak 

isteyenler BGôlerden gºnderilmektedir.  

 

Eĵitimlerde, yaparak ºĵrenme metodu kullanēlmaktadēr. 

Eĵitime katēlacak kiĸiler ¿ g¿nl¿k bir yeterlilik analizine 

tabi tutulmaktadēr. Altē kiĸilik grubun ¿ g¿n boyunca iki 

gºzlemci tarafēndan sunum becerileri, takēm alēĸmasēna 

uyum yeterlilikleri, seminer planlama gibi alanlardaki 

yetenekleri deĵerlendirilmektedir. Deĵerlendirme 

sonrasēnda geliĸtirilmesi gereken yºnleri iin katēlēmcēya 

seminerler, kongreler tavsiye edilmektedir. T¿m bu 

seminerler, kongre katēlēmlarē, vb. iin tamamlanmasē 

gereken bir tarih belirlenmektedir.  
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dËÉÎÃÉ "ĘÌİÍ KÁÌąĥÍÁ :ÉÙÁÒÅÔÉ  

Eĵitimlerin ºrg¿t yapēsē bakēmēndan ¢ASGEM ile eĸdeĵer 

olan DGUVôda gerekleĸmesi ¢ASGEMôin gerek ºrg¿t 

yapēsē gerekse gerekleĸtirdiĵi eĵitim ve araĸtērma 

faaliyetleri bakēmēndan rol model alacaĵē bir kuruluĸtur. 

Hem DGUVôda geen s¿re ierisinde hem de alēnan 

eĵitimler sērasēnda DGUV Eĵitim Laboratuvarlarē 

incelenmiĸ, laboratuvarlarda ne t¿r eĵitimlerin kimlere nasēl 

verildiĵine dair bilgilendirme yapēlmēĸtēr. ¢alēĸan eĵitimleri 

iin olduka ºnemli olan sim¿lasyon odalarē, kimya 

laboratuvarlarē vb. bir ok alanda yeni fikirler edinilmiĸ, 

¢ASGEM b¿nyesinde de benzer faaliyetlerin bulunmasēnēn 

gerekliliĵi irdelenmiĸtir. 

Mevzuat ve sigorta sisteminin anlatēldēĵē oturumda T¿rkiye 

de iĸ saĵlēĵē ve g¿venliĵi k¿lt¿r¿n¿n oluĸturulabilmesi 

aēsēndan mevzuatēn ve sigorta sisteminin nasēl revize 

edilebileceĵi noktasēnda fikir edinilmiĸtir. Teftiĸ ve risk 

deĵerlendirmesinin anlatēldēĵē oturumlarda T¿rkiyeôdeki 

teftiĸ sisteminin hangi noktalarda yetersiz kaldēĵē ve ne gibi 

deĵiĸikliklerin yapēlabileceĵi noktasēna fikir edinilmiĸtir.  
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¢ASGEM Yºneticilerinin ve ¢alēĸma ve Sosyal G¿venlik 

Eĵitim Uzmanlarēônēn, Ķĸ G¿venliĵi Uzmanlēĵē Derneĵi 

(ĶSGDER) ¿yelerinin ve Teknik Eĵitim Vakfē (TEKEV) 

¿yelerinin katēlēmēyla 12 ï 19 Ekim 2014 tarihlerinde, 

Dresdenôdeki (Almanya) Yasal Kaza Sigortalarē ve ¥nleme 

Birliĵi (DGUV & IAG) Kurumuônda gerekleĸtirilen 

eĵitime iliĸkin bilgiler aĸaĵēda sunulmaktadēr: 

  



13 
 

1. G¦N  

¢alēĸma ziyaretinin ilk g¿n¿ DGUVônin araĸtērma, 

danēĸmanlēk, eĵitim ve konferans/seminer vb. alanlarda 

faaliyet gºsteren ¢alēĸma ve Saĵlēk Enstit¿s¿ (IAG)ôda 

baĸladē. Eĵitim Departmanē Baĸkanē Dr. Kohstall tarafēndan 

program katēlēmcēlarēmēza aĸaĵēdaki konularda bilgi 

aktarēldē:  

¶ IAG; iĸ saĵlēĵē ve g¿venliĵi profesyonelleri, iĸ 

g¿venliĵi uzmanlarē, iĸyeri hekimleri, iĸ g¿venliĵi 

destek elemanlarē, iĸ saĵlēĵē ve g¿venliĵi eĵiticileri, 

iĸ m¿fettiĸlerine yºnelik eĵitim ve konferanslar 

d¿zenlemektedir.  

¶ IAG yēlda yaklaĸēk 370 seminer, 280 alēĸtay 

d¿zenlemekte olup 19000 katēlēmcēya ulaĸmaktadēr. 

¶ Stres, saĵlēk, yºnetim sistemleri, ergonomi, trafik 

g¿venliĵi gibi ºzel alanlarda eĵitim ve seminerler 

d¿zenlemektedir. 

¶ IAGôda verilen eĵitimler, yaygēn eĵitim metotlarē ile 

verilmekte olup katēlēmcēlarēn yaparak ºĵrenmesini, 

atºlye alēĸmalarē, laboratuvar uygulamalarē, 

sim¿lasyon teknikleri ile desteklemektedir. 
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Bu bilgilendirmenin ardēndan Enstit¿de bulunan ergonomi, 

kimyasal, aĵa iĸleri, forklift - taĸēmacēlēk, g¿r¿lt¿, metal ve 

trafik sim¿lasyonu laboratuvarlarē ziyaret edildi.  

 

 

¥ĵleden sonra Alman Sosyal G¿venlik Sistemi hakkēnda 

verilen seminerde aĸaĵēdaki konular hakkēnda bilgi alēndē: 

¶ Almanyaôdaki sosyal sigorta sistemi kapsamēnda 

saĵlēk, iĸsizlik, emeklilik ve bakēm sigortasē iĸveren 

ve alēĸan tarafēndan finanse edilirken kaza sigortasē 

iĸveren tarafēndan finanse edilmektedir.  
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¶ Alman Sosyal Kaza Sigortasē kapsamēnda 76 milyon 

sigortalē ve 3.8 milyon iĸyeri sigortalēdēr. 

¶ Tarēm alēĸanlarē iin ayrē bir sigorta sistemi 

bulunmaktadēr.  

¶ Ticaret ve Sanayi kuruluĸlarēna yºnelik 9 ayrē 

sektºrde, faaliyet gºsteren Alman Sosyal Kaza 

Sigortasē Enstit¿s¿ kamu sektºr¿ne yºnelik 26 kaza 

fonu bulunmaktadēr. 

¶ Alman Sosyal Kaza Sigortasē; t¿m alēĸanlarē, 

kreĸteki ocuklarē, ºĵrenciler, ¿niversite ºĵrencileri, 

evde alēĸanlar, sporcular, gºn¿ll¿ alēĸanlar ve 

iĸverenler ile eĸlerini kapsamaktadēr. 

¶ Alman Sosyal Kaza Sigortalarē ¿yelerinin 

organizasyonel yapēsē adil yºnetim ve eĸit temsil 

prensibine dayanmaktadēr. ¢alēĸanlar ve 

iĸverenlerden seilen temsilcilerden oluĸturulan bir 

yºnetim kurulunda kazalar deĵerlendirilmektedir.  

¶ Alman Kaza Sigortalarē 3 temel yaklaĸēmē 

b¿nyesinde barēndērmaktadēr: (¥nleme, 

Rehabilitasyon ve Tazminat). Rehabilitasyon 

kapsamēnda iĸ kazasē geiren bireylerin yaĸam 

kalitelerini s¿rd¿rebilmeleri iin ev ve iĸyerlerinde 
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g¿ndelik hayatēnē kolaylaĸtērēcē gerekli d¿zenlemeler 

yapēlmaktadēr. Bu rehabilitasyon hizmetinden 

yararlanan sigortalēlarēn % 90 oranēnda okula, iĸe 

geri dºn¿ĸleri saĵlanmaktadēr. 

 

 

 

2. G¦N  

Ķkinci g¿n¿ DGUVônin iĸ saĵlēĵē ve g¿venliĵi alanēnda 

verdiĵi eĵitim faaliyetleri ile ilgili bilgi alēndē. DGUVônin 

Almanya genelinde bulunan eĵitim merkezlerinde eĵitimler 

talep doĵrultusunda aēlmaktadēr. Eĵitmen eĵitimi 

konusunda Katrin Boege tarafēndan verilen bilgiye gºre; 

IAGôdaki eĵitmen yetersizliĵi sebebi ile ºr¿mcek modeli 

geliĸtirilmiĸtir. Bu modele gºre t¿m eĵitimler IAGôda 

verilmekte olup eĵitmen eĵitimini baĸarēyla tamamlayan 
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eĵitmenler Almanya genelinde IAG adēna eĵitimler 

vermektedir. Eĵitmen eĵitimine iliĸkin aĸaĵēdaki bilgiler 

verilmiĸtir: 

¶ Eĵitmen eĵitimine herkesin baĸvurusu belirlenen 

minimum standartlara gºre kabul edilmektedir.  

¶ Eĵitmenlerin b¿y¿k bir kēsmē saha tecr¿besi olan 

kiĸilerden seilmekle beraber gen alēĸanlara da 

yeterlilikleri halinde eĵitmen olma imkanē 

tanēnmaktadēr.  

¶ Ķĸ saĵlēĵē ve g¿venliĵi alanēnda yeterliliĵi olan 

m¿hendisler, fizik ve kimya bºl¿m¿ mezunlarē 

IAGôda eĵitmen olarak gºrev alabilmektedir. Bu 

eĵitmenler, alēĸanlara, iĸ g¿venliĵi uzmanlarēna, 

yºneticilere eĵitim vermektedir.  

¶ Ķĸ saĵlēĵē ve g¿venliĵi eĵitmenlerinin sahip olmasē 

gereken bazē yeterlilikler ĸºyledir:  

V Esneklik 

V Katēlēmcē odaklē d¿ĸ¿nme 

V Sunum yetenekleri 

V Seminer planlama 

V Zaman yºnetimi 
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¶ Eĵitmen eĵitimine katēlan katēlēmcēlarēn bu 

yeterliliklere sahip olup olmadēklarē 3 g¿n s¿ren 

Eĵitmen Yeterlilik Analizi ile tespit edilmektedir. 

Ķki uzmanēn gºzetiminde oluĸturulan 6 kiĸilik 

gruplarda bu analiz yapēlmaktadēr. Bu analiz 

sonucuna gºre ºrneĵin bir katēlēmcēda seminer 

planlama ºzelliĵi eksik gºr¿ld¿yse bu alanda 

kendisini geliĸtirmesi iin program yapēlmakta ve bu 

programē belirlenen s¿re ierisinde bitirmesi 

beklenmektedir. 

¶ Eĵitmen eĵitimi sertifikasē 3 yēl geerli olup 3 yēlēn 

sonunda bu sertifikanēn yenilenmesi gerekmektedir. 

 

 



19 
 

¥ĵleden sonra Hukuku Dr. Christian Bochmannôdan 

Almanyaônēn sosyal g¿venlik sistemi ile ilgili daha detaylē 

bilgi alēnarak vaka alēĸmasē yapēldē. Alēnan bilgiye gºre, 

Almanyaôda sosyal kaza sigortasēnē iĸverenler, kreĸ ve okul 

idaresi ºdemekle y¿k¿ml¿d¿r. Ķĸverenler iĸletme 

b¿y¿kl¿ĵ¿ne, tehlike durumuna ve risklerin ºnlenip 

ºnlenmemesine gºre farklē prim ºdemektedir. Almanyaôda 

yaklaĸēk 3000 iĸ m¿fettiĸi bulunmaktadēr. 1 iĸ m¿fettiĸi 

yaklaĸēk 1333 iĸyerini kontrol etmek/denetlemek 

zorundadēr. Ancak bu sayē yeterli olmadēĵē iin alēĸanlarda 

davranēĸ odaklē iĸ g¿venliĵi politikasē benimsenmiĸtir. 

Katēlēmcēlarla birlikte yapēlan vaka alēĸmasēnda bu politika 

detaylandērēlmēĸ ve tartēĸēlmēĸtēr.  
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3. G¦N 

Programēn ¿¿nc¿ g¿n¿ ticaret ve sanayi kuruluĸlarēna 

yºnelik faaliyet gºsteren 9 farklē kuruluĸtan biri olan ve 

inĸaat sektºr¿nde faaliyet gºsteren BG BAUôdan gelen iĸ 

m¿fettiĸi Bernd Merzôin yaptēĵē bilgilendirmeye gore; 

¶ Kaza sigortasē kapsamēnda ºdeme y¿k¿ml¿l¿ĵ¿ 

iĸverende olduĵundan iĸyerinde meydana gelen her 

t¿rl¿ kaza ve meslek hastalēĵēndan ve ºnlenmesinde 

sadece iĸveren y¿k¿ml¿ olup iĸ g¿venliĵi uzmanē 

sadece danēĸmanlēk hizmeti vermekte ve kararlarē 

tavsiye niteliĵindedir. Kanunen bir sorumluluĵu 

bulunmamaktadēr. 

¶ Iĸ m¿fettiĸleri tarafēndan verilen cezalar, iĸveren ve 

alēĸan temsilcilerinden oluĸan yºnetim kurulu 

tarafēndan deĵerlendirilmekte bºylelikle iĸ 

yaĸamēnda daha adil bir d¿zen saĵlanmaktadēr.  

¶ Ķnĸaat alanēnda, farklē ¿lkelerden gelen alēĸanlar 

nedeniyle denetim ve eĵitim faaliyetleri daha zor 

olduĵu ancak diĵer ¿lke vatandaĸlarēnēn Almanya iĸ 

kazasē istatistiklerinde yer almamasē ve y¿r¿t¿len 
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ºnleme faaliyetleri sebebiyle ºl¿ml¿ kazalar gittike 

azalma gºstermektedir.  
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¶ Ķnĸaat alanēnda bazē meslek hastalēklarē sigorta 

tarafēndan karĸēlanmamaktadēr. Bunun nedeni ise 

alēĸanēn s¿rekli firma deĵiĸtirmesi nedeniyle 

sorumlu iĸverenin tespit edilmesinin zorluĵudur.  

¶ Yasalara gºre alēĸan eĵitiminden sorumlu kiĸi 

iĸveren olduĵu iin DGUV tarafēndan alēĸanlara 

doĵrudan eĵitim verilmemekte olup iĸverenlere 

eĵitim verilmektedir.  

Ayrēca iĸ g¿venliĵi uzmanlēĵē eĵitimine iliĸkin aĸaĵēdaki 

detaylar hakkēnda bilgi alēnmēĸtēr: 

¶ Eĵitim 3 farklē aĸamadan oluĸmaktadēr. Eĵitim 

s¿resi toplam 6 hafta s¿rmektedir. Bu 6 hafta 

s¿resince toplam 4 test/ sēnav yapēlmaktadēr. 

Eĵitimin 4. Haftasēndan sonra 6 - 8 haftalēk staj 

s¿reci baĸlamaktadēr. Katēlēmcēlar eĵitim s¿resinin 

sonunda tez hazērlamak ve oluĸturulan bilim 

komisyonuna sunmakla y¿k¿ml¿d¿r. Ķĸ g¿venliĵi 

uzmanlarē iĸ sºzleĸmesi ile iĸverenlere hizmet 

sunmaktadēr.  

 

 



23 
 

4. G¦N  

Sabah oturumunda Joachim Schiefer tarafēndan metal iĸleri 

uygulamalē eĵitim salonunda makine g¿venliĵi, risk 

deĵerlendirmesi, KOBĶôlerde iĸ saĵlēĵē ve g¿venliĵi 

uygulamalarē hakkēnda bilgi verildi. DGUV b¿nyesindeki iĸ 

m¿fettiĸlerine yºnelik eĵitimlerin bir kēsmē bu salonda 

gerekleĸtirilmektedir. Bu eĵitimde iĸ m¿fettiĸlerinin KOBĶ 

¿retim faaliyetini uygulamalē olarak ºĵrenmesi ve iyi-kºt¿ 

uygulamalarē deĵerlendirerek risk analizi yapmasē 

beklenmektedir. 
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¥ĵleden sonra, Enerji, Tekstil, Elektrik ve Medya ¿r¿nleri 

sektºr¿nde faaliyet gºsteren BG ETEMôde yēlda yaklaĸēk 

300 eĵitim verilmekte olup yaklaĸēk 400.000 kiĸiye 

ulaĸēlmaktadēr. Y¿ksekte alēĸma eĵitimi uzmanē olan Ralf 

Dieter Roth tarafēndan y¿ksekte alēĸmada kullanēlan kiĸisel 

koruyucu donanēmlar hakkēnda bilgi verildi. Ayrēca Sayēn 

Roth uygulamalē olarak ekipman kullanēmlarēnē 

katēlēmcēlara gºsterdi. Ardēndan y¿ksekte alēĸma eĵitim 

sahasē ziyaret edilerek uygulamalē y¿ksekte alēĸma eĵitimi 

gºzlemlendi. 
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5. G¦N  

¢alēĸma ziyaretinin son g¿n¿nde Stuttgartôta bulunan ve 

DGUVôde sigortalē olan Euchner firmasē ziyaret edildi. Bu 

ziyaret esnasēnda Ķhracat Proje M¿d¿r¿ Ralf Bachnerôden 

Euchnerôin tarihesi, faaliyet alanē, ¿retim faaliyetleri ve 

¿r¿nleri hakkēnda bilgi alēndē. Euchner T¿rkiye Genel 

M¿d¿r¿ Oĵuz Bayrak ise AB normlarēndaki uluslararasē 

makine direktifi ve standartlar hakkēnda detaylē bilgi 

aktardē. Daha sonra ise ¿retim tesisi ziyaret edilerek ¿retim 

m¿d¿r¿ tarafēndan iĸ saĵlēĵē ve g¿venliĵi uygulamalarē ve 

¿retim hakkēnda bilgi verildi. 
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«œǸƴŎǸ .ǀƭǸƳ Almanya 4ŀƭƤǒƳŀ ½ƛȅŀǊŜǘƛne 

Tƭƛǒƪƛƴ 5ŜƐŜǊƭŜƴŘƛǊmeler 

Katēlēmcēlardan eĵitim sonrasē ¿ baĸlēk altēnda eĵitimi 

deĵerlendirmeleri istenmiĸtir. Yºneltilen sorulardan ilkinde 

yapēlan ziyaret kapsamēnda en beĵendikleri 3 uygulamaya 

yºnelik nedenleri ile birlikte deĵerlendirme yapmalarē 

istendi. Bu deĵerlendirmelere gºre katēlēmcēlarēn en 

beĵendikleri uygulamalara iliĸkin deĵerlendirmeleri aĸaĵēda 

sunulmuĸtur:  

 

- Uzmanlarēn mesleki yetkinliĵinin artērēlmasē iin alēĸan 

bir sistem kurulmuĸ, anlamayē ve ºĵrenmeyi hedefleyen 

eĵitim sistemi oluĸturulmuĸ. DGUVôda verilen 

eĵitimlerin teorikten ziyade atºlyelerde makine ve 

ekipman baĸēnda verilmesi ve bu ĸekilde etkili bir 

ºĵrenme gerekleĸmesi olduka faydalē bulunmuĸtur.  

 

- DGUVônin eĵitim taleplerini, oluĸturduklarē ºr¿mcek aĵē 

modeliyle ve geniĸ eĵitmen havuzu ile profesyonelce 

karĸēlamasē ve teorik ve pratik eĵitimlerin gerek 

uygulama alanlarēnda ve iĸi bizzat yapanlar tarafēndan 
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verilmesi eĵitimlerin etkinliĵi aēsēndan g¿zel bir 

uygulama olarak karĸēlanmēĸtēr.  

 

- Ķĸ g¿venliĵi uzmanlarē sektºr¿n iinden ve sektºr 

tarafēndan kabul edilen uzman kiĸilerden oluĸmaktadēr. 

Sistem aktºrlerinin iĸin iinde olmasē birbirleriyle 

iĸbirliĵi yapmalarē, denetim ve kontrol etmeleri ayrēca 

devletin ¿st politika belirlemesinde beraber alēĸēlmasē 

beĵenilen uygulamalardandēr.   

 

- Ķĸ g¿venliĵi uzmanlarēnēn belgelendirilmesi aĸamasēnda 

6 haftalēk eĵitim ve yeteri kadar sēnav yapēlmasē ve bu 

sēnavlarēn zorluk d¿zeyinin ¿st seviyede olmasē, pratik 

bilginin ºl¿lmesi ve deĵerlendirmesi ile 

sertifikalandērma yapēlmasē, iĸ g¿venliĵi uzmanēnēn 

yapacaĵē iĸin ciddiyetini bilmesi ve kendisini buna gºre 

hazērlamasē aēsēndan etkili bir uzmanlēk s¿reci olarak 

ºngºr¿lm¿ĸt¿r. 

  

- Sigorta sistemi devlete baĵlē olmadan, hēzlē baĵēmsēz bir 

yºnetim sunmasē sonucu etkin alēĸtēĵē dile getirilmiĸtir.  



28 
 

- Kaza geiren iĸinin rehabilite edilmesinde her t¿rl¿ 

imk©nlarēn sunuluyor olmasē, rehabilitasyonda iĸinin 

gerekirse evinin kaza sonrasē oluĸan bedensel koĸullara 

uygun hale getirilmesi kaza sonrasē destekleri aēsēndan 

faydalē uygulamalardan olduĵu, iĸi kazasēnda % 90ôa 

varan oranda rehabilitasyonun olmasē, kiĸinin kendine 

uygun baĸka iĸlere yºnlendirilmesi gibi uygulamalarēn 

ºnlemenin ºdemekten daha ucuz olduĵu mantēĵēna 

uygun olduĵu belirtilmiĸtir.  

  

- KOBĶôlerin risk deĵerlendirmesi ilk olarak DGUV 

tarafēndan yapēlmasē ve her KOBĶônin ihtiya duymasē 

halinde bunu geliĸtirmesi farklē bulunan ve beĵenilen 

oturumlardandēr. Bºylelikle kar marjlarē d¿ĸ¿k olan 

k¿¿k iĸletmelerin maliyetten kaēnarak risk 

deĵerlendirmesi uygulamalarēnē kēsētlē yapmalarēnēn veya 

hi yapmamalarēnēn ºn¿ne geilebileceĵinden 

bahsedilmiĸtir. 

 

- DGUVônin karĸēlēksēz ekipman saĵlanmasē gibi iĸ saĵlēĵē 

ile ilgili koĸullarēnē d¿zeltmek isteyen iĸletmelere 

ihtiyalarēnē karĸēlamalarē iin destek primi saĵlamasēnēn 



29 
 

ĶSG aēsēndan gereki ve uygulanabilir bir ºz¿m 

olduĵu tartēĸēlmēĸtēr. 

 

- Yetiĸkin eĵitimine yºnelik yeni eĵitim tekniklerden 

bahsedilmesi ve etkili bir eĵitim iin sunulan materyaller 

katēlēmcēlar aēsēndan beĵenilen eĵitim baĸlēklarēndan 

biridir. 

 

Katēlēmcēlara yºneltilen sorularēn ikincisi olan ñEdinilen 

bilgiler doĵrultusunda yurtdēĸēnda gºr¿len uygulamalarē 

T¿rkiyeôdeki uygulamalar ile kēyaslayēnēzò baĸlēĵēna iliĸkin 

katēlēmcē deĵerlendirmeleri aĸaĵēda sunulmaktadēr: 

 

- Almanyaôda iĸ saĵlēĵē ve g¿venliĵi k¿lt¿r¿n¿n iyi 

oturmasē ve insanlarēn kurallarēn sadece koyulmuĸ 

olmak iin koyulmadēĵēnē, her ĸeyin onlar iin 

yapēldēĵēnē bilmesi sebebiyle koyulan kurallara uyumun 

kontrol edilmesine ok fazla gerek kalmadēĵē 

belirtilmiĸtir. Bununla birlikte k¿¿k yaĸtan itibaren iĸ 

saĵlēĵē ve g¿venliĵi k¿lt¿r¿n¿n verilmemiĸ olmasē, 

ilerleyen yaĸlarda kanuni gerekliliklerle verilmesi 

sebebiyle ¿lkemizde insanlarēn alēĸma hayatēnda 
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saĵlēklē ve g¿venli alēĸmalarē iin koyulan kurallarēn 

bireyler tarafēndan benimsenmekte zorlanmaktadēr. 

 

- T¿rkiyeôdeki yasal d¿zenlemeler ihtiyalarē 

karĸēlayacak niteliktedir; ancak uygulama anlamēnda 

ok b¿y¿k sēkēntēlarēn mevcuttur. Almanyaôda iĸ saĵlēĵē 

ve g¿venliĵi sistemi ve sosyal g¿venlik sistemi i ie 

olmasē sebebiyle iĸverenin bir kaza olmasē halinde daha 

fazla prim ºdeyeceĵini bilmesi ºnlemleri almak 

konusunda caydērēcē etkiye sahiptir. Bu kazalarēn ve 

meslek hastalēklarēnēn ºnlenmesinde etkili bir 

uygulamadēr. 

 

- Ķĸ saĵlēĵē ve g¿venliĵi profesyonelleri ve iĸverenlerin 

eĵitimleri de T¿rkiye ile ciddi farklēlēklar 

gºstermektedir. Almanyaôda eĵitim s¿reci uzundur, 

uzmanlēk alanlarēna gºre sertifikalandērma 

yapēlmaktadēr;  T¿rkiyeôde uzmanlēk alanē sºz konusu 

deĵildir, s¿re yeterlilik saĵlanmayacak kadar kēsadēr.  

 

- Ķĸ g¿venliĵi uzmanlēĵē eĵitimi Almanyaôda belirli bir 

sektºr ve saha tecr¿besi olanlara verilmektedir. 
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T¿rkiyeôde ise sadece mezun olunan bºl¿me bakēlēp 

saha tecr¿besine bakēlmamasē iĸyerlerinde iĸ 

g¿venliĵinin saĵlanmasēnda aksaklēklar 

oluĸturmaktadēr.  

 

- Almanyaôda ĶGU eĵitimlerinin yaklaĸēk 3 ay 

s¿rmesinin ve eĵitim s¿resince tek bir sēnav yerine 

aĸamalē sēnavlarēn olmasēnēn, bununla birlikte eĵitim 

sonunda staj yapēlan sektºre yºnelik hazērlanan raporun 

ve sunumun bir komite tarafēndan deĵerlendiriliyor 

olmasēnēn uzman niteliĵini artēracak yºndedir. 

Uzmanlar daha sonra projenin hazērlandēĵē sektºrde 

alēĸabilmektedir. Sektºre yºnelik uzmanlēklarēn 

bulunmasē, uzmanēn farklē bir sektºrde alēĸmak 

istemesi halinde ĶGU eĵitimlerinin iinde yer alan 

raporlama ve sunum kēsmē tekrar gerekleĸtiriliyor. 

T¿rkiyeôde de bu uygulama yerleĸtirilebilir. 

 

- Ķĸ g¿venliĵi uzmanlarēnēn iĸ ve iĸlemlerden sorumlu 

bireyler olmayēp, danēĸmanlēk hizmeti sunuyor olmasē 

yine T¿rkiyeôde uygulanmamaktadēr. Bununla birlikte 
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maaĸlarēnē iĸverenden alēyor olmalarē benzer bir 

uygulama olarak gºr¿lm¿ĸt¿r. 

 

- T¿rkiyeôde ve Almanyaôda iĸ saĵlēĵē ve g¿venliĵine ait 

kanunlarēn kapsayēcēlēklarēna iliĸkin farklēlēklar da 

katēlēmcēlarēn ºnemli bulduĵu baĸlēklardandēr. 

Almanyaôda acil durum alēĸanlarē, her kademede yer 

alan ºĵrenciler, kreĸler de kanun kapsamēndadēr.  

 

- T¿rkiyeôde alēĸan eĵitimleri devlet tarafēndan 

¢ASGEM aracēlēĵēyla, ºzel sektºrde faaliyet gºsteren 

OSGB ve danēĸmanlēk firmalarē tarafēndan ve iĸyerinde 

istihdam edilen ĶGU tarafēndan verilmektedir. 

T¿rkiyeôde alēĸan ve iĸ g¿venliĵi eĵitimlerinin birok 

kanal tarafēndan verilmesinin eĵitim niteliĵinin 

d¿ĸmesine neden olmaktadēr. 

 

- Eĵitim kitlesi farklēdēr.  Almanya eĵitimi ĶSG uzmanē, 

iĸ m¿fettiĸi, iĸveren, alēĸan temsilcisi gibi ĶSG 

profesyoneline yºnelik olarak d¿zenlemektedir. 

¢ASGEMôde eĵitim aĵērlēklē olarak alēĸana 

verilmektedir.  
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- Almanyaôda alēĸan eĵitimleri iĸverenin 

sorumluluĵundadēr. DGUV aracēlēĵēyla bire bir her 

alēĸana eĵitim vermek yerine, eĵiticilerin eĵitimi ile iĸ 

saĵlēĵē ve g¿venliĵi eĵitimleri gerekleĸtirilmektedir. 

Ķĸyerlerinde y¿r¿t¿len faaliyetleri en iyi bilen, kēdemli 

uzman veya ustabaĸē uygulamalē olarak eĵitilerek, 

iĸyerinde alēĸan diĵer alēĸanlarēn eĵitilmesi 

saĵlanēyor ve bºylece maliyetler de azaltēlēyor. 

T¿rkiyeôde alēĸan eĵitimi verilmektedir. 

 

- T¿rkiyeôde sektºrde planlē ve plansēz denetimleri ve 

ĸik©yet ¿zerine gerekli incelemeleri Ķĸ M¿fettiĸleri ve Ķĸ 

M¿fettiĸ Yardēmcēlarē y¿r¿tmektedir.  Ķĸ M¿fettiĸleri ve 

Ķĸ M¿fettiĸ Yardēmcēlarē eĵitimleri Ķĸ Teftiĸ Kurulu 

Baĸkanlēĵē tarafēndan programlanmakta, mevzuat 

aĵērlēklē olup denetim ve incelemelerle iĸbaĸē eĵitimleri 

bulunmaktadēr. 

 

- Almanyaôda ise Ķĸ M¿fettiĸleri eĵitimi DGUVôda 

uygulamalē olarak gerektiĵinde cihaz, makine, ekipman 

kullanarak gerekleĸtirilmektedir. Bºylece iĸ 
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piyasasēnda karĸēlaĸacaklarē makineler, doĵru 

kullanēmlarē konusunda bilgi sahibi olmaktadērlar.  

- Almanyaôdaki teftiĸ sistemi, sigorta sistemi ve eĵitim 

sistemi T¿rkiye ile farklēlēklar gºstermektedir. Teftiĸ 

sistemi T¿rkiyeô de olduĵu gibi sadece bakanlēk 

m¿fettiĸleriyle yapēlmamaktadēr. Sigorta sisteminde 

bulunan m¿fettiĸler de ºzellikle sektºrel uzmanlaĸma 

saĵlayarak teftiĸ sisteminde yer almaktadēr.  

 

- Sigorta sistemi de ºzellikle kaza sigortasēnēn sadece 

alēĸanlarē deĵil kreĸ ocuklarēnē ve ºĵrencileri de 

kapsamasē T¿rkiye ile gºsterdiĵi farklēlēklar 

arasēndadēr. Ķĸverenlerin iĸyerlerini sigortalatmasē ve 

iĸyerinde bulunan olumsuzluklarēn ºdenmesi zorunlu 

olan prim miktarēnēn artmasēna neden olmaktadēr. Bu 

da ºzellikle iĸ saĵlēĵē ve g¿venliĵi kazalarēna karĸē 

iĸvereni ºnlem almaya teĸvik etmektedir.  

 

- Almanyaôda bulunan Kaza Sigortalarē adēnda bir fona 

ait sigorta ¿cretleri iĸverenler tarafēndan 

yatērēlmaktadēr. Bºylece hem iĸyerinin hem de 

alēĸanlarēn tamamē fon kapsamēnda yararlanēcē 
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olabilmektedirler. ¢alēĸan eĵitimleri, iĸ kazasē ve 

meslek hastalēklarē maliyetleri, rehabilitasyon 

hizmetleri vb. iĸveren y¿k¿ml¿l¿klerinin biroĵu bu 

fondan karĸēlanmaktadēr. Bu y¿k¿ml¿l¿klerin yerine 

getirilmemesi veya getirilmesine raĵmen iĸ kazasē 

sayēsē veya meslek hastalēĵē tanēsēnda iyileĸme 

gºr¿lmeyen iĸyerlerine ait sigorta primleri ertesi sene 

y¿kseltilmektedir. 

 

- Almanyaôda iĸ kazalarēnēn ºnlenmesine yºnelik ciddi 

araĸtērmalarēn yapēlēyor olmasē da ºnemli 

farklēlēklardandēr.  

 

Katēlēmcēlara yºneltilen en son soru olan ñ¦lkemize 

aktarēlmasē sonucunda faydalē olacaĵēna inandēĵēnēz 

uygulamalar neler olabilir?ò sorusuna iliĸkin katēlēmcē 

deĵerlendirmeleri aĸaĵēda sunulmaktadēr: 

 

- ¦lkemizde iĸ saĵlēĵē ve g¿venliĵi k¿lt¿r¿n¿n 

oturabilmesi iin ºncelikle ok k¿¿k yaĸ gruplarēndan 

itibaren her sene uygulamalē eĵitimlerle bu konuya yer 

verilmeli ve iyi uygulamalar daima ºd¿llendirilmelidir. 
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- D¿nyadaki iĸ g¿venliĵi kurallarē T¿rkiye ĸartlarēna en 

ºnemlilerinden baĸlanarak tedricen uygulanmalēdēr, 

¿nk¿ iĸ g¿venliĵi k¿lt¿r¿ olmayan bir iĸ hayatēnda bu 

kurallarē uygulamak b¿y¿k sēkēntēlar doĵurur ve doĵal 

bir diren oluĸturur. Cezaya dayalē deĵil eĵitime dayalē 

bir s¿re izlenmeli iĸ g¿venliĵi k¿lt¿r¿ 

oluĸturulmalēdēr. 

 

- Ulusal Ķstihdam Strateji Belgesiônde sektºrlerde 

alēĸanlarēn mesleklerine ait eĵitimlerinin ve 

belgelendirilmelerinin yanē sēra iĸverenlere ve 

alēĸanlara iĸ g¿venliĵi k¿lt¿r¿n¿n oluĸturulmasē 

vurgulanmalēdēr.  

 

- Ķĸ g¿venliĵi uzmanlēĵē ve iĸyeri hekimliĵi eĵitimleri 

daha ciddi ve profesyonel olarak verilmelidir. Ķĸ 

g¿venliĵi uzmanlarēnēn ve iĸyeri hekimlerinin eĵitim 

s¿relerinin daha uzun ve nitelikli olmasē, bununla 

birlikte sektºrel uzmanlaĸmalarēn saĵlanacaĵē, 

uygulamalē alēĸmalarēn olduĵu bir eĵitim yapēlmasē 

gerekmektedir. 
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- Ķĸ g¿venliĵi uzmanē olacaklarda mutlaka ºncelikle iĸ 

deneyimi (sahada m¿hendis olarak alēĸmēĸ olma vb.) 

aranmalēdēr. Bununla birlikte uzmanlēk eĵitimlerinin 

s¿resinin uzatēlmasē, uygulamalarēn makine ve ekipman 

baĸēnda yapēlmasē, sēnavlarēnēn iĸ sahasēnēn tehlike ve 

risklerini daha iyi ºlecek ĸekilde olmasē 

gerekmektedir. 

 

- Ķĸ g¿venliĵi uzmanlarēnēn ¿cretleri iĸveren tarafēndan 

karĸēlanmasē iĸin usul¿ne uygun yapēlmasēna engel 

oluĸturmakta, primlerinin iĸverenden kesileceĵi bir fon 

¿zerinden karĸēlanmalēdēr.  

 

- Ķĸ m¿fettiĸlerinin hazērlayēcē eĵitimlerinin DGUVôde 

KOBĶôlerde gºr¿lebilecek eski ve yeni teknoloji ve 

ekipman ve makinelerin bulunduĵu atºlyelerde bizzat 

ekipman baĸēnda ve ¿r¿n ¿reterek gerekleĸtirilmesi 

sonucu riskleri birebir gºrebilme imkanlarēnēn olmasē 

T¿rkiyeôde de uygulanmalēdēr. 

 

- Ayrēca iĸ m¿fettiĸleri sayēsēnēn da ¿lkenin iĸyeri 

sayēsēna gºre d¿zenlenmesi gerekmektedir. Ceza ve 
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denetim siteminin sigorta sistemi ile yeniden 

planlanarak iĸleyebilir ve uygulanabilir bir sistem 

oluĸturulmalēdēr. 

 

- Sigorta sisteminin acil olarak deĵiĸtirilmesi 

gerekmektedir. Sigorta sisteminin yapēsē ve iĸleyiĸine 

iliĸkin d¿zenlemeler yapēlmalē, t¿m bireyler 

sigortalanmalē ve sigorta ĸirketlerinin iĸ g¿venliĵi 

konusunda denetim rol¿ ¿stlenmelidir. 

 

- Ķĸverenlerin iĸyerini sigortalatmak zorunda olmasē 

T¿rkiyeô de de iĸ saĵlēĵē ve g¿venliĵi sorunlarēnēn 

ºz¿lmesi iin iyi bir adēm olacaktēr. Ķĸverene daha 

ciddi sorumluluk verilmesi daha iyi ºnlem almasēna ve 

alēĸma hayatēnda iĸ saĵlēĵē ve g¿venliĵi k¿lt¿r¿n¿n 

oluĸmasēna katkē saĵlayacaktēr.  

 

- ¥zellikle KOBĶôler iin ºrnek kontrol listelerinin 

hazērlanmasē gerekmektedir. Standart risk 

deĵerlendirmeleri kontrol listeleri oluĸturulurken farklē 

iĸyerlerine ºzg¿ riskler dikkate alēnmalēdēr. 
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- DGUVônun ºrg¿t yapēsēnēn ºrnek alēnarak ¢ASGEM 

ºrg¿t yapēsē ve faaliyet alanlarēnēn tekrar d¿zenlenmesi, 

etkinliĵinin artērēlmasē gerekmektedir. 

 

- ¢ASGEM tarafēndan gerekleĸtirilen eĵitim 

faaliyetlerinde DGUV eĵitim modelinin ºrnek 

alēnmasē, eĵitim mod¿llerinin g¿ncellenmesi, 

uygulamalē eĵitimler saĵlayabilmek iin sim¿lasyon 

laboratuvarlarēnēn kurulmasē, eĵitim yºntemi olarak 

yaygēn eĵitim tekniĵinin baz alēnmasē, eĵiticilerin 

eĵitimi yºnteminin benimsenmesi gerekmektedir. 

 

- ¢alēĸanlarēn eĵitimlerinden ziyade iĸverenlerin 

eĵitimlerine dikkat ekilmeli ve mevzuatta iĸveren 

eĵitimleri zorunlu tutulmalēdēr.  ¥zellikle bu eĵitimleri 

veren kamu kurum ve kuruluĸlarēnēn ve ºzel 

kuruluĸlarēnēn eĵitim sistemini revize etmesi eĵitim 

ieriĵinde, eĵitim alanlarēnda eĵitim etkinliĵini artēracak 

standartlar oluĸturulmasē ve Almanyaôdaki olduĵu gibi 

¢ASGEMôin de bu kuruluĸlarē akredite eden bir kamu 

kurumu olmasē gereklidir. 
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- Ergonomi ve psikososyal risk etmenleri ile m¿cadele de 

araĸtērmalarēn y¿r¿t¿lmesi gerekmektedir.  

 

- ¢alēĸan temsilcisi seeneksiz sendika temsilcisi 

olmamalēdēr. Mevzuatēmēza gºre yetkili sendika 

bulunmasē halinde sendika temsilcisi alēĸan temsilcisi 

olmaktadēr.  Bulunmasē halinde sendika temsilcisi 

olmalēdēr ifadesi yerine bu seenek olarak belirtilmelidir.  
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5ǀǊŘǸƴŎǸ .ǀƭǸƳ !ƭƳŀƴ {ƻǎȅŀƭ DǸǾŜƴƭƛƪ 

Sistemi  

 

Almanyaôda iĸ saĵlēĵē ve g¿venliĵi ile ilgili d¿zenlemeler, 

kamu alēĸanlarē ve tarēm alēĸanlarē da dahil olmak ¿zere 

b¿t¿n alēĸanlarē kapsamaktadēr. Ķĸletmeciler ve serbest 

meslek sahipleri, yasa gereĵince ya da t¿z¿kte ºngºr¿lmesi 

nedeniyle zorunlu sigortaya tabi deĵillerse, kendilerini ve 

birlikte alēĸan eĸlerini gºn¿ll¿ olarak sigorta 

ettirebilmektedir. Memurlar iin ise farklē d¿zenlemeler 

mevcuttur. Yasaya gºre, sadece 15 ile 17 yaĸ arasē 

k¿¿klerin alēĸmasēna izin verilir ve bu yaĸ grubu 

aralēĵēnda alēĸanlar iĸ kazasē sigorta fonu ile iĸ kazalarē ve 

hastalēklarēna karĸē sigortalēdēr. Ķĸ saĵlēĵē ve g¿venliĵi 

uygulamalarēndan iĸveren sorumludur. Yasal kaza 

sigortasēnēn finansmanē, yalnēzca iĸverenlerden alēnan 

alēĸan sigortalēnēn ¿cretine ve kaza riskinin tehlike 

derecesine gºre deĵiĸmekte olan prim kesintileriyle 

saĵlanmaktadēr, alēĸanlar prim ºdememektedir. Tarēmsal 

kaza sigortasēnda, tarēmsal iĸletme alanē ile iĸletmenin 

deĵerine baĵlē olarak prim oranlarēnda ºzel kēstaslar 
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geerlidir. Kamusal kaza sigorta kurumlarē, harcamalarēnē 

d¿zenli olarak vergilerden karĸēlamaktadēr. Kaza ºnleme 

prensibine dayalē t¿m d¿zenlemeler, alēĸanlarēn alēĸma 

esnasēndaki davranēĸlarēna odaklanan kurallarē iermektedir 

¢alēĸanlarēn eĵitiminden, iĸ kazalarēnēn ve meslek 

hastalēklarēnēn ºnlenmesine yºnelik tedbirlerin alēnmasēna 

kadar iĸveren sorumludur. ¢alēĸanlarēn ise g¿venlik bilinci 

ile iĸvereni desteklemeleri gerekmektedir. Ayrēca 

alēĸanlarēn aynē zamanda ºzel olarak iĸyeri iin iĸveren 

tarafēndan geliĸtirilen davranēĸ kurallarēna uymalarē 

zorunludur. ¢alēĸanlar yasal bir ñkaza sigortasē fonuò ile iĸ 

kazalarē ve meslek hastalēklarēna karĸē sigortalēdēr. 

¢alēĸanlarēn oĵu iin, iĸverenlerin oluĸturduĵu bir 

end¿striyel iĸveren sorumluluk fonu da bulunmaktadēr.  

 

Yasal d¿zenlemeler 

 

Ķĸ saĵlēĵē ve g¿venliĵi ile ilgili d¿zenlemeler, yasa ve 

yºnetmeliklerin yanēnda iĸveren sorumluluk fonlarē 

tarafēndan oluĸturulan kaza ºnleme kodlarēnda 

d¿zenlenmektedir. Yºnetmelikler kapsamēnda ºnleyici 

tedbirlerle hem iĸi saĵlēĵē ve g¿venliĵinin geliĸtirilmesi, 
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hem de sosyal g¿venlik sistemlerinin maliyetlerinin 

azaltēlmasē hedeflenmektedir. Aĸaĵēda sunulan ĸekilde yer 

alan t¿m sigortalar zorunludur. ¢alēĸan ve iĸveren; saĵlēk, 

emeklilik, bakēm hizmetleri ve iĸsizlik sigortalarēnda 

birlikte katkē payē ºderken, kaza sigortasēnda ise sadece 

iĸveren katkē payē ºdemektedir.  

 

Ķĸ Saĵlēĵē ve G¿venliĵi Yasasē 

 

Ķĸ Saĵlēĵē ve G¿venliĵi Yasasē (Arbeitsschutzgesetz), 

iĸyerinde tehlikeleri deĵerlendirmek, uygun ºnleyici 

tedbirler almak ve kullanēlan tedbirler hakkēnda alēĸanlarē 

bilgilendirmek iin zorunlu gºrevler altēnda Ķĸyeri 

Hekimleri, G¿venlik M¿hendisleri ve Diĵer Meslek 

G¿venlik Gºrevlilerini iĸveren tarafēndan gºrevlendirilir. 

Ķĸveren tehlikeli alanlarda ve durumlarda tedbirleri almak 

ve koruyucu iĸ saĵlēĵē hizmetlerini saĵlamak zorundadēr.  

Acil tehlike olmasē halinde alēĸanlarēn iĸi bērakma hakkē 

bulunur. Ķĸyerinde gerekli ºnlemlerin alēnmamasē halinde 

alēĸanlar teftiĸe gerekli bilgileri verebilir. 
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Ķĸyeri Hekimleri, G¿venlik M¿hendisleri ve Diĵer Meslek 

G¿venlik Gºrevlileri Yasasē (Ķĸ G¿venliĵi Yasasē) 

 

Ķĸ G¿venliĵi Yasasē (Arbeitssicherheitsgesetz); ergonomik 

iĸyeri tasarēmē gibi konular da dahil olmak ¿zere iĸ saĵlēĵē 

ve g¿venliĵi konularēnda, uygun nitelikte iĸ saĵlēĵē ve 

g¿venliĵi uzmanlarēnē atama y¿k¿ml¿l¿ĵ¿ iĸverenlere aittir. 

Ķĸ saĵlēĵē ve g¿venliĵi uzmanlarē, alēĸma ortamēnda saĵlēk 

ve g¿venlik faktºrleri hakkēnda iĸverenlere danēĸmanlēk 

yapmakla y¿k¿ml¿d¿r. Danēĸmanlēk kapsamē; iĸletim 

tesisleri, ekipman ve iĸyeri tasarēmē satēn alma planlama 

s¿reci ile baĸlayēp, alēĸma koĸullarēnēn deĵerlendirilmesine 

kadar uzanmaktadēr. Bununla birlikte, iĸyeri hekimleri 

engelli alēĸanlarēn iĸyerine uyumu ve iĸ kazasē sonrasē 

engelli olan bireylerin iĸyerine adapte edilmeleri konusunda 

danēĸmanlēk saĵlamalēdēr. Diĵer t¿m konularda ise, sadece 

danēĸmanlēk yapmakla sorumludur, asēl sorumluluk 

iĸverendedir. Kanun, yºnetmeliklerle desteklenmektedir. 

(Betriebsªrzte und f¿r Fachkrªfte Arbeitssicherheit, DGUV 

D¿zenleme 2). 
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Ķĸ S¿releri Kanunu  

 

Ķĸ S¿releri Kanunu (Arbeitszeitgesetz); alēĸma s¿relerinin 

maksimum uzunluĵu, iĸi saĵlēĵē ve g¿venliĵinin korunmasē 

iin mesai saatleri iinde ve mesaiden sonraki zamanlarda 

asgari dinlenme s¿relerini ortaya koymaktadēr. Kanunun 10. 

ve 11. maddelerinde bir haftalēk zaman diliminde 24 saatlik 

dinlenme s¿resi ve bir yēl iinde en az 15 Pazar g¿n¿ 

dinlenme verilmesi kuralē getirilmiĸtir. Pazar ve tatil 

alēĸmalarē hakkēnda genel yasak vardēr. 

 

¢ocuk Ķĸileri Koruma Yºnetmeliĵi 

 

Jugendarbeitsschutzgesetz, ocuklarē ve genleri koruyan 

bir yasadēr. Bu yasa ile k¿¿klerin bir iĸe nasēl 

alēĸtērēlacaklarē, asgari alēĸma yaĸē, alēĸma s¿releri, yēllēk 

tatillerinin nasēl olmasē gerektiĵi gibi konular d¿zenlenir. 

¢ocuklarēn alēĸmasē yasaktēr. 15 yaĸēnē doldurmamēĸ olan 

kiĸi ocuk sayēlmaktadēr. Yasaya gºre 15 ile 17 yaĸ 

arasēndaki ocuklarēn alēĸmasēna izin verilmektedir. 

Genler (18 yaĸēnē doldurmamēĸ) haftada 40 saatten fazla 

alēĸtērēlmamalēdēr. ¢ocuk Ķĸileri Koruma Yºnetmeliĵi 

daha ayrēntēlē olarak, 13 yaĸ ve ¿zerindeki ocuklarēn 
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ñ¢ocuk Ķĸileri Koruma Yºnetmeliĵiònde uygun gºr¿len ve 

izin verilen ñhafif alēĸmaòlarda alēĸmalarē gerektiĵini ve 

istisnalarē belirlemiĸtir. ¢alēĸan ¢ocuklarēn Korunmasē 

Yºnetmeliĵi de, alēĸan ocuklarēn okula tam zamanlē 

devamēnē zorunlu tutmuĸtur.  

 

¢alēĸan Anneleri Koruma Yºnetmeliĵi 

 

Mutterschutzgesetzôde; alēĸan anneleri ve ocuklarēnē 

iĸyerindeki tehlikelerden, aĸērē iĸ y¿k¿nden ve saĵlēklarēna 

zarar verecek etkilerden korumak iin h¿k¿mler 

bulunmaktadēr. Hamile kadēnlar genel olarak ocuĵun 

doĵumundan ºnceki altē hafta ve doĵumu takip eden sekiz 

hafta boyunca alēĸtērēlmamalē. Hamilelik s¿resince ve 

doĵumu takip eden dºrt haftanēn bitimine iĸten ēkarēlmalarē 

yasal deĵil. Yasal olarak Almanyaôda bulunmayan hamile 

kadēnlarēn da tēbbē bakēm almaya haklarē vardēr. 

 

¦r¿n G¿venliĵi Yºnetmelikleri 

 

¢eĸitli g¿venlik gereksinimlerini ve diĵer gereksinimleri 

karĸēlayan ¿r¿nlerin Almanyaôda pazarlanmasē ¦r¿n 
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G¿venliĵi Yasasē (Produktsicherheitsgesetz) ve onun alt 

yºnetmelikleri h¿k¿mlerine tabidir ve t¿ketici mallarē ve 

iĸyerinde alēĸanlar tarafēndan kullanēlan ¿r¿nler bu yasa 

kapsamēnda ¿retilmeleri halinde geerli kabul edilmektedir. 

Kanun ayrēca sadece g¿venli ¿r¿nlerin ¿retilmesine izin 

verir ve Avrupa Topluluĵu iinde satēlan ¿r¿nlerin izinleri 

Avrupaôdaki yasal d¿zenlemelerin ulusal uygulamalarē iin 

temel oluĸturur. 

 

T¿ketim mallarēnēn ve teknik donanēmlarēnēn kaza riski 

taĸēmamasē veya insan saĵlēĵē iin tehdit oluĸturmamasē 

gerekir. Hem bu ¿r¿nlerin ¿reticileri, ithalatēlarē ve 

distrib¿tºrleri de ¿rettikleri mallarēn insan saĵlēĵē, can ve 

mal g¿venliĵinin saĵlanmasēndan sorumlu olduklarē gibi 

¿retilen ¿r¿nlerin sorumluluĵu piyasada herkese aittir.  

¦retilen ¿r¿nlerin temini, kullanēcē saĵlēĵē ve g¿venliĵi 

aēsēndan bir tehlike arz etmeden yasa kapsamēnda satēĸēnēn 

saĵlanmasē gerekir.  

 

Ķĸ Saĵlēĵē Yºnetmelikleri 

 

Teknik ve organizasyonel iĸ saĵlēĵē ve g¿venliĵi ºnlemleri 

aēsēndan deĵerlendirildiĵinde, alēĸanlarēn iĸleri ve 
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saĵlēklarē arasēndaki etkileĸimler hakkēnda ve saĵlēk 

hizmetleri hakkēnda bilgilendirilmeleri olduka ºnemlidir. 

Yasal d¿zenlemeler zorunlu ve isteĵe baĵlē ºnleyici 

checkup ihtiyacē konusunda alēĸan haklarēnē da d¿zenler ve 

iĸveren ve iĸyeri hekimine ait y¿k¿ml¿l¿kleri de garanti 

altēna alēr. Yºnetmelik iĸle ilgili hastalēklarē ve meslek 

hastalēklarēnē ºnlemeye yardēmcē olurken, bireylerin 

yeteneklerini korumasēnē saĵlar, aynē zamanda ĸeffaflēk 

saĵlayarak alēĸanlarēn gºn¿ll¿ checkup talep etmelerini 

teĸvik eder. Kiĸisel saĵlēk bilgileri, istihdam ve veri koruma 

yasalarēyla korunmaktadēr. Yasal d¿zenlemelere 

(Verordnung zur arbeitsmedizinischen Vorsorge) iĸ saĵlēĵē 

da eklenmiĸtir.  

 

Mevcut iĸ saĵlēĵē bilgisi ve iĸyerinde hastalēklarēn 

ºnlenmesi iin ºneriler hakkēnda kurallarēn belirlenmesi Ķĸ 

Saĵlēĵē Komitesiônin sorumluluklarē arasēndadēr. 

 

 

Kiĸisel Koruyucu Ekipman Yºnetmelikleri 

 

Kiĸisel koruyucu ekipman yºnetmelikleri (PSA-

Verordnung) baĸta iĸyerindeki risklerin azaltēlmasē olmak 
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¿zere t¿m sektºrlerde kiĸisel koruyucu ekipman kullanēmē, 

seimi ve temini ile ilgilidir. Ķĸverenler, alēĸanlarēn bu t¿r 

ekipmanlarēn doĵru kullanēmē konusunda eĵitildiklerinden 

emin olmalēdērlar.  

 

Y¿k Taĸēma Yºnetmelikleri 

 

(Lastenhandhabungsverordnung); alēĸanlar iin, ºzellikle 

saĵlēk riski ve yaralanma tehlikesi olan yerlerde, elle 

taĸēmalarda iĸ saĵlēĵē ve g¿venliĵi uygulamalarēnē 

d¿zenlemektedir. Ķĸverenlerin m¿mk¿n olduĵunca, 

alēĸanlarēn elle y¿k taĸēmalarēndan kaēnmalarē 

gerekmektedir. Elle y¿k taĸēmadan kaēnmanēn m¿mk¿n 

olmadēĵē durumlarda, iĸveren alēĸanlara en ¿st seviyede 

g¿venlik tedbirlerini saĵlamalēdēr. Bu amala,  uygun saĵlēk 

ve g¿venlik tedbirlerine karar verilmesi iin alēĸma 

koĸullarēnēn deĵerlendirilmesi gerekmektedir. 

 

Ķnĸaat Sahalarēnda Ķĸ Saĵlēĵē ve G¿venliĵi Yºnetmelikleri 

 

Ķnĸaat sahalarēnda iĸ saĵlēĵē ve g¿venliĵi yºnetmeliklerinin 

(Baustellenverordnung) h¿k¿mleri, diĵer sektºrlere nazaran 

inĸaat alēĸmalarēnēn doĵasēnda olan geliĸmiĸ kaza ve saĵlēk 
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risklerini azaltmayē ve inĸaat alēĸanlarēnēn g¿venliĵini,  

saĵlēĵēnē korumayē, geliĸtirmeyi ve iyileĸtirmeyi 

hedeflemektedir. D¿zenlemelerin ana unsurlarē; belirli bir 

ĸekilde ºnceden iletiĸimin saĵlanmasē, bir iĸ saĵlēĵē ve 

g¿venliĵi planēnēn oluĸturulmasē ve bir koordinatºr¿n 

atanmasēdēr. Bu unsurlar planlama ve inĸaat projelerinin 

koordinasyonunu geliĸtirmek iin hesaplanēr, bºylece 

iĸilerin tehlikeleri erken bir aĸamada tespit etmeleri ve yok 

etmeleri saĵlanabilir. 

Ķĸyerini Kamera Sistemleriyle Kayēt Ve Gºr¿nt¿leme Ķle 

Ķlgili Yºnetmelikler 

 

Ķĸyerini kamera sistemleriyle kayēt ve gºr¿nt¿leme ile ilgili 

yºnetmeliklerde (Bildschirmarbeitsverordnung) iĸyerlerinde 

iĸ saĵlēĵē ve g¿venliĵi kurallarēnēn pekiĸtirilmesinde 

kullanēlmak ¿zere video gºr¿nt¿lerinin alēnmasē uygulamasē 

d¿zenlenmektedir. Bu kurala t¿m iĸverenler uymalēdēr. 

D¿zenlemelerde cihazlarēn gºr¿nt¿lenmesi, iĸyeri ve iĸyeri 

evresinin gºr¿nt¿lenmesi, bir yazēlēmla iĸ organizasyonu 

iin minimum gereksinimler bulunmaktadēr. Ayrēca ekranlē 

aralarla alēĸmalar iin profesyonel gºz muayeneleri 

yapēlmasēnē ve ºzel gºzl¿k kullanēmēnēn saĵlanmasēnē 

iermektedir. 
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Ķĸ Ekipman Yºnetmelikleri 

 

Ķĸyeri G¿venliĵi Yºnetmelikleri 

(Betriebssicherheitsverordnung); iĸyerinde kullanēlan ara 

ve makinelerin alēĸanlarēn saĵlēk ve g¿venliĵini tehlikeye 

atmadēĵēndan emin olmalarēyla ilgili h¿k¿mleri 

iermektedir. D¿zenlemelerde, gºzetim gerektiren 

ekipmanlarēn (buhar kazanlarē, basēnlē kaplar ve asansºrler 

vb.) kullanēmē sērasēnda alēĸanlarē ve ¿¿nc¿ taraflarē 

korumak iin alēnan geniĸ ºnlemler yer almaktadēr.  

 

Ķĸyerleri Yºnetmelikleri 

 

Ķĸyerleri yºnetmelikleri (Arbeitsstªttenverordnung); 

fabrikalar, atºlyeler, ofisler ve depolarda alēĸanlarēn saĵlēk 

ve g¿venliklerini temin etmek ve riskleri ºnlemek iin bu 

yerlerin nasēl d¿zenleneceĵini belirtir. D¿zenlemeler 

havalandērma, aydēnlatma ve sēcaklēk gibi konularē 

kapsamaktadēr. 
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Tehlikeli Maddelerle Ķlgili D¿zenlemeler 

 

Tehlikeli madde yºnetmelikleri (Gefahrstoffverordnung); 

tehlikeli madde ve kimyasallarēn kullanēmē konusunda 

alēĸanlarē korumak iin ºnlemler saĵlar. Ķĸverenlere, 

iĸyerlerine ºzg¿ koruyucu ºnlemlerin alēnmasē iin yasal 

d¿zenlemeler sunar.  

Tehlikeli maddeler ve kimyasallarēn zararlēlēk derecesinin 

deĵerlendirilmesi ve tehlike seviyelerine gºre g¿venlik 

ºnlemlerinin uygulanmasēnda uyulmasē gereken kurallarē 

d¿zenler. Tehlikeli Maddeler Kurulu (AGS), Tehlikeli 

Maddeler iin Teknik Kurallarē (TRGS) hazērlar. 

 

Biyolojik Ajanlarla Ķlgili D¿zenlemeler 

 

Biyolojik ajanlarla ilgili d¿zenlemeler 

(Biostoffverordnung); biyolojik ajanlar 

(mikroorganizmalar) ile temasa karĸē, alēĸanlarē korumak 

iin sektºrler arasē yasal ereveyi oluĸturmaktadēr. 

Maddeler; koruyucu ºnlemler, enfeksiyon ve hassasiyet 

veya toksikolojik etkilere karĸē alēĸanlarē korumak iin dºrt 

risk grubunda kategorize edilerek tanēmlanmēĸtēr. 
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Ķĸverenler; Biyolojik Ajanlar Komitesi (ABAS) tarafēndan 

hazērlanan teknik d¿zenlemeler (TRBA) ile, ºzel tehlikeler 

ile baĸa ēkmak iin alēĸanlarē koruyucu ºnlemleri 

tanēmlamak ve bºylece bu geniĸ alanē kapsayacak ĸekilde 

temel kurallar oluĸturmak zorundadērlar. 
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Ķĸyerinde G¿r¿lt¿ ve Titreĸim 

 

Ķĸyerinde G¿r¿lt¿ ve Titreĸim Kontrol¿ Yºnetmeliĵi 

(Verordnung zu Vibrationen und Lªrm bir Arbeitsplªtzen); 

g¿r¿lt¿ye baĵlē iĸitme kaybē, kas ve iskelet bozukluklarē ve 

nºrolojik hasarlarē ºnlemek ve iĸyerinde alēĸanlar iin 

saĵlēk ve g¿venlik koĸullarēnē iyileĸtirmek amacēyla 

d¿zenlenmiĸtir. 

 

Yapay Optik Radyasyon Ķĸ G¿venliĵi Yºnetmelikleri  

Yapay Optik Radyasyonla Ķlgili Ķĸ G¿venliĵi Yºnetmeliĵi 

(Arbeitsschutzverordnung Strahlung Optischer zu 

k¿nstlicher); iĸ yerinde yapay optik radyasyon riskinden 

alēĸanlarēnē korumak amacēyla hazērlanmēĸtēr.  
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Almanya Yasal Kaza Sigortasē  

 

(Gesetzlēche Unfallversēcherung) 

 

Kaza sigortasē, alēĸan kiĸinin bir kaza veya alēĸtēĵē iĸten 

dolayē meslek hastalēĵēna yakalanmasē durumunda meydana 

gelecek iĸg¿c¿ kaybēnēn maddi olarak telafisi amacēyla 

yapēlan bir sigorta t¿r¿d¿r. Almanyaôdaki her firma, 

alēĸtērdēĵē kiĸi iin kaza sigortasē yaptērmakla y¿k¿ml¿ 

olup, alēĸtērdēĵē her bir kiĸi iin, baĵlē bulunduĵu kaza 

sigortasēna prim ºdemesinde bulunur. Kaza aylēĵē, zorunlu 

emeklilik sigortasēndan baĵlanan emekli aylēĵēndan ayrē 

olarak ºdenmektedir. Almanyaôda iĸ kazasē sigortasē 

(Unfallversicherung) 1884ôten beri bulunmaktadēr. 

G¿n¿m¿zde end¿stri, tarēm ve kamu iĸverenleri sorumluluk 

fonlarē tarafēndan karĸēlanmaktadēr.  

 

Kimler sigortalēdēr? 

 

Yasal iĸ kazasē sigortasē ĸu kiĸileri kapsamaktadēr: 

 

Sanayi, end¿stri sektºr¿ iin; 
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¶ Sanayi sektºr¿nde sºzleĸmeli alēĸanlar, eĵitmenler 

veya ēraklar 

¶ Geici s¿reli yurt dēĸēnda alēĸanlar 

¶ Evde veya aĵrē merkezlerinde alēĸanlar 

¶ Rehabilitasyon alan kiĸiler (ºrneĵin hastanedeki 

hastalar) 

 

Giriĸimciler ve serbest meslek alēĸanlarē, bir kaza sigorta 

enstit¿s¿nden gºn¿ll¿ sigortacēlēk hizmeti alabilirler. Bu 

bazē sektºrler iin yasalarla zorunlu tutulmuĸtur. 

 

Tarēm sektºr¿ iin;  

¶ Tarēm alēĸanlarē (kendi namēna alēĸan iĸverenler, 

alēĸanlar veya aile iinde alēĸanlar) 

 

Kamu sektºr¿ iin; 

¶ Kamu alēĸanlarē 

¶ Demiryolu, posta ve telekom¿nikasyon sektºrleri 

¶ Anaokulu veya g¿nl¿k bakēm evlerindeki ocuklar  

¶ Okul ocuklarē ve ºĵrenciler 

¶ Ev hizmetlerinde alēĸanlar  

¶ Felaket veya acil durumlarda gºrevli insanlar 
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¶ Kan ve organ baĵēĸēnda bulunanlar 

¶ Felaketlerde veya kazalarda enstit¿lerde yardēm 

eden gºn¿ll¿ler (gºn¿ll¿ yangēn hizmetleri) 

¶ Yasalar altēnda iletiĸim halinde olan kuruluĸlarda 

alēĸan gºn¿ll¿ler  

¶ Tanēklar 

¶ Sivil savunma ve acil kurtarma ekipleri 

¶ Ķĸsiz kiĸiler ve sosyal g¿venlik hizmetinden 

faydalananlar 

¶ Cezaevinde, h¿k¿ml¿ iĸlerinde alēĸanlar 

¶ Kalkēnma yardēmēnda alēĸanlar 

¶ Ticari olmayan doĵa yapēm iĸlerinde yardēmcē 

olanlar 

 

Kendi namēna alēĸanlarēn, yasayla sigortalē olma veya 

iĸveren sorumluluk sigorta fonu altēnda olma zorunluluĵu 

bulunmamaktadēr. ¥zel iĸ kazasē sigortasē h¿k¿mleri 

kadrolu memurlar iin geerlidir. Sigortalē bireyler hibir 

katkē payē ºdemezken; sigorta katkē paylarē iĸverenler, okul 

yºnetimi, kamu idaresi, devlet, bºlgesel ve yerel otoriteler 

tarafēndan ºdenmektedir. 
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Kaza aylēĵē sigortasēnēn hizmetleri 

 

Almanyaôda meslekler itibariyle kurumsallaĸan kaza ve 

meslek hastalēklarē sigortalarē (Berufsgenossenschaft), 

iĸyerinde, evden iĸe veya iĸten eve gelirken meydana 

gelecek bir kazada olsun, ya da alēĸtēĵē iĸten dolayē meslek 

hastalēĵēna yakalandēĵēnda olsun sigortalēnēn bir iĸ kazasē 

veya meslek hastalēĵē halinde, yasal iĸ kazasē sigortasēndan 

haklarēnē temin etmesini saĵlamaktadēr: 

 

¶ Tēbbi tedavi masraflarē 

¶ Mesleki uyum yardēmē (gerekirse eĵitim yenileme de 

d©hil)  

¶ Sosyal uyum yardēmē ve ek yardēm 

¶ Sigortalē ve aile fertleri iin nakdi faydalar. 
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Tēbbi tedavi 

 

Ķĸ kazasē ve meslek hastalēĵē olmasē halinde iĸ kazasē 

sigortasē, sēnērsēz bir s¿re iin bir hastane veya 

rehabilitasyon merkezinde tedavi, terapi, gerekli ila, 

medikal cihazlar veya tedavi masraflarēnē karĸēlar. Ķlalar, 

ila yardēmlarē gibi katkē payēnē ºdemezler.  

 

Sakatlēk parasē 

 

¢alēĸamaz halde olan ve iĸveren tarafēndan maaĸ 

ºdenmeyen alēĸanlara yaralanma parasē ºdenir. 

¢alēĸanlarēn, raporlu olduĵu s¿rece br¿t kazancēnēn % 80ôi 

oranēnda ve en fazla 78 haftaya kadar ¿cretleri ºdemeye 

devam eder. 

 

Mesleki uyum yardēmē 

 

Eĵer iĸ kazasē nedeniyle alēĸanlarēn iĸe dºnmesi m¿mk¿n 

deĵilse, alēĸanlara mesleki uyum yardēmē yapēlēr. Mesleki 

uyum yardēmē, alēĸanlarēn iĸlerine dºnmeleri ya da yeni iĸ 

bulmalarē konusunda yardēmlarē ierir. Ķĸe uyum iin 

yenileme eĵitimlerini de kapsamaktadēr.  



60 
 

Sosyal uyum yardēmē ve ek yardēm 

 

Bu yardēmlar, kaza geiren bireylerin hayatlarēnē s¿rd¿rmek 

iin ihtiyalarēnē karĸēlayacaklarē; araba ya da evlerinde 

yapēlacak mali yardēmlarē, yerel yardēmlarē, psiko sosyal 

danēĸmanlēk ve rehabilitasyon sporu masraflarēnē, bakēm 

yardēmlarēnē kapsamaktadēr. Bunlara ek olarak iĸ kazasē ve 

meslek hastalēĵē sonucu gerekli olan her t¿r tēbbi tedavi ve 

mesleki uyum yardēmēnē da kapsamaktadēr.  

 

Sigortalēlarēn emekliliĵi 

 

Ķĸ kazasē ya da bir meslek hastalēĵē sonrasē sigortalēlar 

emekli aylēĵē alērlar. En az % 20 iĸg¿c¿ kayēp oranēnēn 

(tarēmda % 30) tespit edilmesi durumunda iĸg¿c¿ kayēp 

oranē ve yēllēk kazanca baĵlē olarak geici veya s¿rekli aylēk 

baĵlanēr. Sigorta yēllēk olarak ayarlanēr. 
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Hemĸirelik bakēm parasē 

 

Bir iĸ kazasē veya meslek hastalēĵē sonucu alēĸanēn bakēma 

ihtiyacē varsa, hemĸirelik bakēm masraflarē ve gerekli 

olmasē halinde buna ek olarak konut bakēm giderleri 

karĸēlanēr. 

 

Geride kalanlara aylēk baĵlanmasē 

 

 Kaza ve meslek hastalēklarē sigortasēndan sigortalēnēn 

geride kalan eĸi ve ocuklarēna aylēk baĵlanmasē iin, 

ºl¿m¿n kaza veya meslek hastalēĵēndan dolayē meydana 

gelmesi gerekmektedir. ¢alēĸanēn iĸ kazasē ya da bir meslek 

hastalēĵē sonucu vefat etmesi halinde, bakmakla y¿k¿ml¿ 

olduĵu varislerine ºl¿m tarihinde geerli olan gelirin yedide 

biri kadar ºl¿m parasē ºdenir. Sigortalēnēn eĸine baĵlanacak 

b¿y¿k aylēk, sigortalēnēn gelirinin % 40ôē oranēndadēr. Bu 

durumda, sigortalēnēn eĸinin 47. yaĸēnē doldurmuĸ olmasē 

veya iĸg¿c¿ kaybēnēn bulunmasē veya yetim aylēĵē almaya 

hak sahibi bir yetime veya engelli bir yetime bakmasē 

hallerinden birinin mevcut olmasē gerekmektedir. 

Sigortalēnēn eĸine baĵlanacak k¿¿k aylēk ise, sigortalēnēn 
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gelirinin % 30ôu kadardēr. Burada b¿y¿k aylēkta aranan 

ĸartlar mevcut deĵildir. 

  

Kaza ve meslek hastalēklarē sigortasē, sigortalēnēn ºl¿m¿ 

sonucunda geride kalan 18 yaĸēn altēndaki ocuklardan anne 

ve babasēndan birini kaybetmiĸ olanlara % 20, hem annesini 

hem de babasēnē kaybetmiĸ olanlara ise sigortalēnēn yēllēk 

kazancēnēn % 30ôunu yetim aylēĵē olarak ºdemektedir. 

Yetim aylēĵēnēn 18 yaĸēndan sonra 27 yaĸēna kadar 

ºdenmesi iin, 

 

¶ ¢ocuĵun okulda olmasē ya da meslek eĵitimi gºrmesi, 

¶ Bir yēl gºn¿ll¿ sosyal veya gºn¿ll¿ ekolojik hizmette 

bulunmasē veya 

¶ Bedensel ya da ruhsal engelliliĵi dolayēsēyla geimini 

saĵlayamayacak olmasē gerekmektedir. 

 

Tazminat  

 

Sigortalēya baĵlanan aylēĵēn tazminat olarak ºdenmesi; 

¶ Sigortalēnēn iĸg¿c¿ kaybēnēn ºnemli oranda daha 

fazla azalmayacaĵē, 
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¶ Sigortalēnēn yaĸēna gºre yaĸam beklentisinin tahmin 

edilebilir ve 

¶ Tazminat neticesinde sosyal yardēm alma 

durumunun sºz konusu olmamasē hallerinde 

m¿mk¿n olmaktadēr. 

  

Kaza veya meslek hastalēĵēndan dolayē iĸg¿c¿ kaybēnēn % 

40ôtan az olmasē veya % 40 ve bunun ¿zerinde olmasē 

durumlarēna gºre tazminat ºdemesinde farklē uygulamalar 

sºz konusudur. Ķĸg¿c¿n¿n % 40 ya da daha fazla azalmasē 

halinde, baĸvuru ¿zerine yarēm emekli aylēĵē 10 yēl iin 

tazminat olarak ºdenebilmektedir. Tazminat, yēllēk yarēm 

emekli aylēĵēnēn en ok dokuz katē kadar olabilmektedir. Bu 

takdirde 10 yēllēk bir s¿re iin tazminatēn yanēnda emekli 

aylēĵēnēn yarēsēnēn ºdenmesine de devam edilmektedir. 

Bºyle bir tazminat ºdemesi halinde kaza aylēĵē, tazminat 

ºdemesinden sonra 11. emeklilik yēlēndan itibaren tekrar 

tam emekli aylēĵēna evrilmektedir. 

  

Ķĸg¿c¿n¿n % 40ôtan daha az olmasē halinde de bir tazminat 

alēnabilmektedir. Ancak, burada ºdeme nihaidir. Yani, 

emekli aylēĵē hakkē bir defaya mahsus olmak ¿zere ºdeme 

ile tasfiye edilmektedir. ¥denecek meblaĵda sigortalēnēn 
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yaĸē ve kazanēn olduĵu tarihten bu tarafa geen zaman 

dikkate alēnmaktadēr. 

  

Her iki durumda da karar vermeden ºnce kaza ve meslek 

hastalēklarē sigortasē ile konu m¿zakere edilmelidir. 

   

Ķĸg¿c¿ kaybēnēn tespitinde uyuĸmazlēklar 

  

Ķĸyeri kazasē veya iĸten dolayē hastalanmalarda ve iĸg¿c¿ 

kayēp oranēnēn tespitinde uyuĸmazlēklar yaĸanmaktadēr. 

Kaza ve meslek hastalēklarē sigortalarē, ok belirgin bir 

durum yok ise, genelde iĸg¿c¿ kayēp oranēnēn % 20ôsinin 

altēnda olduĵuna dair kararlar vermektedirler. Bu durumda 

kiĸinin bir de kendi ev doktoruyla konuyu gºr¿ĸmesi ve 

buna gºre gerektiĵinde itiraz etmesi veya mahkemeye olayē 

intikal ettirmesi daha doĵru olmaktadēr. Bu karara karĸē 

sigortalē itiraz etmez ise, bir hakkē varsa bile bunu ileride 

almasē olduka zorlaĸmaktadēr. ¢¿nk¿ kazadan dolayē 

meydana gelen rahatsēzlēkla birlikte ileri yaĸlarēn getirdiĵi 

rahatsēzlēklar da artar ve iĸg¿c¿ kaybēnēn yaĸtan mē yoksa 

kazadan mē kaynaklandēĵē tam olarak belirlenemez. 

 Diĵer taraftan, ge yapēlan m¿racaatlarēn mahkemeye 

intikal ettirilmesi halinde, burada bazen yēllarca s¿ren 
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duruĸmalardan haklē da olunsa genelde bir sonu 

alēnamamaktadēr. Bundan dolayē bir kaza neticesinde veya 

iĸten dolayē saĵlēkta bir rahatsēzlēk olmasē durumunda 

gecikmeden ilgili kaza ve meslek hastalēklarē sigortasēna bir 

dileke ile m¿racaat edilmelidir.  

Fonlama 

 

¢eĸitli iĸveren sorumluluk sigortasē fonlarē, ticari ve tarēm 

sektºrleri iin yasal iĸ kazasē sigortasēnē oluĸturmaktadēr. Bu 

sigortalar iĸverenler tarafēndan ºdenen katkēlarla finanse 

edilmektedir. Tarēmsal iĸveren sorumluluk fonuna devlet 

yardēmē eklenir. Ķĸverenin katkē miktarē, yēllēk alēĸan ¿cret 

toplamēna ve iĸyeri tehlike d¿zeyine baĵlēdēr. Ķĸverenler 

ºdedikleri primi azaltmak iin riskleri azaltmaya 

alēĸmaktadērlar. ¢alēĸanlar, okul/¿niversite ºĵrencileri, 

kreĸ ocuklarē katkē paylarēnē kendileri ºdemezler. Yasal 

kaza sigorta kuruluĸlarēnēn faaliyetleri Alman Sosyal Kodu 

VIIôye dayanmakta olup temelinde meslek hastalēklarēnēn, iĸ 

kazalarēnēn ve iĸle ilgili saĵlēk tehlikelerinin ºnlenmesi 

hedeflenmektedir. 
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Ķĸveren sorumluluk sigortasē fonlarē 

(Berufsgenossenschaften) ve kamu sektºr¿ iĸ kazasē 

sigortasē fonlarē (ºrneĵin Belediye kaza sigortasē birlikleri) 

gibi fonlar bulunmaktadēr. Ķĸ kazasē sigorta saĵlayēcēlarē; 

end¿striyel kazalar ve iĸ kazalarēna karĸē ¿lke apēnda 

hizmet vermektedir.  

  

Kaza sigortasē enstit¿leri, ºzel sektºrde sektºrlere gºre 

ayrēlmēĸtēr. Sanayi kurumlarē iin 9 Alman Sosyal Kaza 

Sigortasē Enstit¿s¿ varken, kamu iin faaliyet gºsteren 26 

Alman Sosyal Kaza Sigortasē Enstit¿s¿ bulunmaktadēr. 

¦lke genelinde 76 milyondan fazla sigortalē ve 3,8 

milyondan fazla iĸyeri bulunmaktadēr. 

 

Kamu sektºr¿ kaza sigortacēlarē; itfaiye, demiryolu 

hizmetleri, posta ve telekom¿nikasyon hizmetlerinden 

sorumludur ve devlet otoritesine baĵlē sigortacēlar ulusal 

seviyede organize edilmiĸtir. Okullardaki, kreĸlerdeki ve 

et¿t merkezlerindeki yaklaĸēk 28 milyon ocuk ve eĵitim 

hayatēnda farklē seviyelerde eĵitim alan diĵer ºĵrenciler, 

kamu sektºr¿ kaza sigortacēlarēnēn sorumluluĵundadēr. Ķĸe 

veya okula gidip gelme sērasēnda, iĸyerinde veya okulda, 

iĸyeri tarafēndan d¿zenlenen veya saĵlanan spor aktiviteleri 
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(rekabet amalē olmayēp eĵlence iin d¿zenlenen, d¿zenli 

bir ĸekilde yapēlan, ĸirket alēĸanlarēyla sēnērlandērēlmēĸ, 

alēĸma saatleri ºncesi, sonrasē veya sērasēnda yapēlan), 

partileri, iĸyeri tarafēndan d¿zenlenen geziler, okul gezileri, 

okul programlarē, spor faaliyetleri, ¿niversite veya kamu 

k¿t¿phanelerini ziyaret sērasēnda meydana gelen kazalar da 

iĸ kazasē olarak deĵerlendirilmektedir. Alkol¿n etkisiyle 

veya kiĸisel bir faaliyet sērasēnda meydana gelen iĸ kazalarē 

sigorta kapsamē dēĸēndadēr.  

 

Temsilciler Meclisi 

 

Almanyaôda, iĸverenlerin ve alēĸanlarēn eĸit temsil 

imk©nēna sahip olduklarē bir ºzerk yºnetim yapēsē 

bulunmaktadēr. Temsilciler Meclisiônde alēĸanlarē temsil 

edecek temsilcileri alēĸanlar seerken, iĸverenler de 

kendilerini temsil edecek temsilcileri eĸit sayēda seerek 

yºnetim kurulunu oluĸtururlar, bu kurullar baĵēmsēz 

yapēdadēr. Yºnetim kurulu da Kurula baĸkanlēk edecek 

kiĸiyi seer. Bu mecliste; kazalarēn ºnlenmesi, 

rehabilitasyon, tazminat ºdemeleri ¿zerine alēĸmalar 

y¿r¿t¿l¿r. Mecliste kaza sigortasē sistemi iin b¿teler, 

tazminat ºdemeleri ve en fazla ne kadar ºdeneceĵi 
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belirlenir. Ķĸ kazasē konusunda; kusur oranlarē, tazminat 

oranlarē vb. deĵerlendirmeler bu mecliste yapēlmaktadēr. 

Ķĸveren ve alēĸanlarēn eĸit ĸartlarda temsil edildiĵi bu 

meclisteki kararlar da tarafsēzlēk ilkesi ile karĸēmēza 

ēkmaktadēr. Sendikalar ĶSG kurullarēnēn alēĸmalarēna 

katēlēp gidiĸata m¿dahale edebiliyorlar.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Kaynak: Sosyal Kanunôun 7. Kitabē 

Bir Bakēĸta Sosyal G¿velik, 2014 Federal Minister of Labour 

and Social Affairs 
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EKLER 
5ÙÇÕÌÁÎÁÎ KÁÌąĥÍÁ :ÉÙÁÒÅÔÉ 0ÒÏÇÒÁÍą

13.10.2014 14.10.2014 15.10.2014 16.10.2014 
 

17.10.2014 
 

 

¶ Programın Tanıtılması 

¶ DGUV ve ÇASGEM 

Tanıtımları 

¶ DGUV Güvenlik Teknik 

Laboratuvarları 

Ziyareti  

 

¶ Eğiticilerin Eğitimi 

¶ DGUV & IAG Eğitim 

Faaliyetleri 

 

 

¶ Kobi’lere Yönelik 

Güvenlik Kültürü ve 

İSG Yönetim Sistemleri 

Faaliyetleri  

 

¶ Metal İşleri 

Uygulamalı Eğitim 

Salonu Ziyareti 

 

¶ EUCHNER Tesisi 

Ziyareti 

 

mF[9 !w!{L 

 

¶ Alman Sosyal Sigorta 

Sistemi 

¶ İş Sağlığı ve Güvenliği 

Uygulamaları 

 

 

¶ Alman Kaza Sigortası 

ve Risk 

Değerlendirmesi 

Uygulamaları & Vaka 

Çalışması 

 

¶ Sektörel Risk 

Değerlendirmesi 

Uygulamaları (İnşaat) 

¶ Yüksekte Çalışma 

Güvenlik Eğitimi & 

Uygulaması 

¶ EUCHNER Tesisi 

Ziyareti 
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+ÁÔąÌąÍÃą ,ÉÓÔÅÓÉ 
 

       Katēlēmcē              Kurumu  
 

Ali Ķhsan Sulak ¢ASGEM 

Seval Eroĵlu ¢ASGEM 

Beg¿m Doĵan ¢ASGEM 

Deniz Boz Eravcē ¢ASGEM 

Esra Karaman ¢ASGEM 

Derya Koak ¢ASGEM 

Berna Yazar Aslan ¢ASGEM 

Mahmut ¢olak ¢ASGEM 

Latif Ķĸcen ĶSGDER 

Gºkalp Akdoĵan TEKEV 

Mustafa Kºroĵlu TEKEV 

 

 


